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Program izradila:
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Ravnateljica

LiZnjan, rujan 2024.
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1. UVOD

Djedji vrti¢i Bubamara — Scuole dell'infanzia Coccinella (u daljnjem tekstu Vrti€) je
ustanova za predskolski odgoj koja djeluje na podrucju Opéine Liznjan na dvije
lokacije u Liznjanu i Sidanu.

Razvojna misija ovog vrti¢éa usmjerena je na razvoj djecjih potencijala, postivanju
djec¢jih prava i individualnih potreba djece Sto podrazumijeva njegovanje temeljnih
vrijednosti nuznih za cjeloviti osobni razvoj djeteta, za Cuvanje i razvijanje nacionalne,
duhovne, materijalne i prirodne bastine RH, za europski suzivot te za stvaranje drustva
znanja, kao 1 vrijednosti koje omogucuju napredak i odrzivi razvoj.

Kod svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa (djece, roditelja/skrbnika, odgojitelja,
ravnatelja, stru¢nih suradnika i ostalih djelatnika) razli¢itim se aktivnostima nastoji
razvijati identitet, znanje, humanizam i tolerancija, odgovornost, autonomija i

kreativnost.

Bitne zadace:

organiziranje i provodenje zakonitosti rada ustanove
» obogatiti odgojno-obrazovni rad novim programima i sadrzajima
» unaprijediti kvalitetu komunikacije na svim razinama
organiziranje rada odgojiteljskog vijeca
organiziranje rada i radnog vremena prema potrebama djece i roditelja
planiranje i organizacija zimskog i ljetnog rada
prilagoditi ustroj rada kako bi se maksimalno uvazavale potrebe djece i roditelja
u suradnji s roditeljima poboljsati i obogacivati odgojno —obrazovni proces u
dje¢jem vrti¢u
provoditi naputke Ministarstva znanosti i Sporta
organiziranost i suradnja s Osnivacem u svezi poboljSanja materijalnog statusa
svih zaposlenika ustanove

provoditi postupke i protokole prema Sigurnosno-zastitnom programu ustanove

2.USTROJSTVO I ORGANIZACIJA RADA



Vrti¢ provodi program njege, odgoja, naobrazbe, zdravstvene zastite i prehrane djece
prve godine zivota do polaska u skolu, a ustrojstvo programa se temelji na fleksibilnosti
i didakti¢ko-metodickim odredenjima, te prilagodavanju prostornih i materijalnih

uvjeta konkretnoj situaciji, potrebama djece, razvojnim i iskustvenim razinama.

U vrti¢u se provodi redoviti cjelodnevni program u trajanju do 10 sati.

Program ¢e se ostvarivati u ukupno pet odgojnih skupina na dvije lokacije:

- u centralnoj zgradi vrti¢a, Liznjan, Brajdice 8, tri skupine,

- u podruénom objektu Sisan, Dobran Giordana 16, dvije skupine.

U program je integriran program predskole za djecu u godini pred polazak u Skolu koja

su ukljucena u redovni vrti¢ki program (verifikacija Programa predskole je u tijeku)

Radno vrijeme Vrtica:

Radno vrijeme vrti¢a je od 6.30 do 16.30 1 prilagodeno je potrebama roditelja i
korisnika vrtica.

U vrijeme drzavnih praznika i znacajnijeg opadanja broja prisutne djece (zimski i ljetni
Skolski praznici) vrti¢ ¢e raditi u ustaljenom radnom vremenu, ali u manjem obimu
skupina, unaprijed ispitujuci potrebe roditelja.

Pedagoska godina zapoc€inje 1. rujna i zavrSava 31. kolovoza.

2.1. PODACI O STRUKTURI SKUPINA
U mati¢nom objektu u Liznjanu (Brajdice 8) nalaze se tri skupine: jedna jaslicka i dvije
vrticke, a dvije vrticke skupine se nalaze u samostojeéem objektu u Siganu (Dobran

Giordana 16).

Nakon provedenih upisa u dje¢jim vrti¢ima Bubamara Liznjan upisano je ukupno 91

dijete.

Tablica br.1 — Skupine, odgojitelj/ice, broj djece na dan 01.09.2024.godine.

Skupina/sjediSte

Odgojitelj/ice

Broj djece

Broj
novoupisanie
djece

Broj $kolskih
obveznika




Mjesovita Danijela Kluni¢ 21 4 /
vrti¢ka skupina Branka Kostesi¢

“More”

LiZnjan, Brajdice 8

Mijesovita Ana Cjef Popovi¢ | 23 / 13
vrti¢ka skupina Kristina Drasci¢

“Pcelice”

LiZnjan, Brajdice 8

Jasli¢ka skupina Danijela Radeka | 12 10 /
“Smokvice” Paljuh

LiZnjan, Brajdice 8 Ana Franeki¢

Mjesovita Renata Bui¢ 13 6 /
vrti¢ka skupina Sanja Ton¢ini¢

“Bubice”

Sigan ,

Dobran Giordana 16

Mjesovita Omar Ivanci¢ 22 3 13
vrti¢ka skupina Ingrid Dobran

“Bubamarci Sumarci”

Sigan ,

Dobran Giordana 16

UKUPNO: 10 91 19 26

2.2. PODACI O RADNICIMA DJECJEG VRTICA I STRUKTURI
RADNOG VREMENA

Radno vrijeme odgojno — obrazovnih radnika i ostalih radnika u vrti¢u uskladeno je s
DPS-om i zakonskim okvirima. Za odgojitelje i strucne suradnike struktura radnog
vremena donosi se na pocetku svake pedagoske godine.

Vanjska stru¢na suradnica rad u neposrednome pedagoskom radu s djecom,
odgojiteljima i roditeljima provodi po potrebi, a ostali poslovi vezani su uz suradnju s
drugim ustanovama, poslovima stru¢nog usavr$avanja, planiranja, pripreme za rad i
druge poslove.

Funkciju ravnateljice Vrti¢a obavlja Vanja Glavas.

U Vrticu je trenutno zaposleno deset stalnih odgojitelja i dvije odgojiteljice na
zamjeni za duze bolovanje te tri spremacice/servirke na puno radno vrijeme, od tog

broja jedna spremacice/servirke je zaposlena kao zamjena za bolovanja.

Tablica br.2 — Podaci o radnicina po poslovima i zada¢ama

| Ravnateljica | Voditelj objekta | Odgajatelj/ice- | Sprematice-




servirke

- Vanja Glavas

-Ines Korani

- Bui¢ Renata

- Cjef Popovié¢ Ana

- Drasci¢ Kristina

- Fedel Katarina ( porodiljni
dopust)

- Ana Franeki¢ (zamjena)

- Ivanc¢i¢ Omar

- Dobran Ingrid

- Kluni¢ Danijela

- Kostesi¢ Branka

- Paljuh Danijela (zamjena)

- Ton¢ini¢ Sanja

- Jadresko Adisa

- Marti¢ Vikica

- Pavlovi¢ Marijana
- Tamara Basi¢

(zamjena)

Radno vrijeme odgojitelja formulirano je na bazi 40 satnog radnog tjedna, a odredeno

je Drzavnim pedagoskim standardima predskolskog odgoja i naobrazbe koji su

doneseni na temelju Zakona o predskolskom odgoju i naobrazbi.

Odgojitelji su obvezni u neposrednom odgojno-obrazovnom radu s djetetom i

skupinom djece provesti 27,5 radnih sati tjedno, a ostale poslove u sklopu satnice do

punoga radnog vremena.

Ostali poslovi odgojitelja obuhvacaju planiranje, programiranje i vrednovanje rada,

pripremu prostora i poticaja, suradnju i savjetodavni rad s roditeljima i ostalima te

poslove stru¢nog usavrsavanja. Tjedni odmor se koristi subotom i nedjeljom.

Tablica br.3 — Struktura radnog vremena odgojitelja za pedagosku godinu 2024./2025.

Poslovi 1 zadace Radni | Radni | Ukupno

dani sati/

dnevno

Ukupno godiSnje zaduZenje 248 8 1984
Prosjecan broj dana godisnjeg odmora 30 8 240
Potrebno odraditi 218 8 1744
Neposredan odgojno-obrazovni rad s djecom 218 5,5 1199
Dnevni odmor 218 0,5 109
Ostali poslovi 436
Poslovi dokumentiranja, pripreme, pracenja rada i 218 240
stru¢nog usavrSavanja:




Tjedno planiranje, dnevna priprema i zapazanja
Konzultacije sa struénim suradnicima, ravnateljicom i
drugim sluzbama

Razna pedagoska dokumentacija (imenici,
individualni dosjei djece, pracenje djece)
Tromjesecno planiranje i valorizacija

Godisnje izvjesce skupine

Poslovi pripreme za aktivnosti i projekte i pracenja rada:

Izrada i priprema didaktike i poticaja za djecu

Radni dogovori usmjereni na organizaciju aktivnosti
(uz zapisnik-zabiljeske)

Suradnja s druStvenom sredinom (predstave, posjete,
izleti, sveCanosti, razne manifestacije...)

Priprema izlozbi, uredenje hodnika

218

118

Struc¢no usavrsavanje (zabiljeZeno u Obrascu strucnih i

individualnih usavrSavanja radnika):

Interni struéni aktivi, seminari, stru¢ni skupovi,
predavanja izvan vrti¢a, webinari ,strucna literatura

40

Odgojiteljska vijeéa (4-5 puta godisnje)

Suradnja s roditeljima:

Roditeljski sastanci s pripremom i zapisnikom
Individualni razgovori s biljeSkama

Radionice za roditelje

Radne akcije

Zajednicka druZenja

30

3.MATERIJALNI UVJETI RADA

Bitne zadace:

Osigurati uvjete za realizaciju programskih sadrzaja, te prilagoditi unutarnji i

vanjski prostor za sprjecavanje ugrozenosti djetetova zdravlja i sigurnosti

Omoguditi saniranje prostorija vrtic¢a

Opremati i nadopunjavati materijale i sredstva potrebne za ostvarivanje

programa
Oplemenjivati i uredivati u vanjske povrSine vrtic¢a

Stvarati poticajno okruZenje u vrticu




Intenzivirat ¢e se angaziranost za ¢im bolje opremanje i poboljSanje uvjeta rada
u vrti¢u na zadovoljstvo prvenstveno korisnika i zaposlenika

» Utjecati na podizanje kvalitete radnih uvjeta odgojitelja i ostalih zaposlenika
ustanove

» U dogovoru s Osniva¢em stvarati materijalne uvjete za financiranje odgojitelja
pripravnika u sljedecoj kalendarskoj godini

« Usmjeriti aktivnosti na prikupljanje, oblikovanje i izradu raznovrsnog i

poticajnog materijala za igru i istraZivanje

3.1. OPCA I DIDAKTICKA OPREMA

U odgojno-obrazovnom radu koristit ¢e se osnovna oprema, didakticka sredstva i
ostali materijali. Prostorije u mati¢nom objektu izgradene su i opremljene u skladu s
pedagoskim standardima i osnovnim kriterijima. U prizemlju se osim dje¢jih grupnih
jedinica nalaze pripadajuce garderobe, sanitarije, spremiste, terase, viSenamjenska
dvorana, kuhinja s potrebnim pomoénim prostorima, kotlovnica i prostorije sa
odijeljenim ulazima za djecu i zaposlene.

Prilikom nabave didaktike, opreme, namjestaja i potrosnog materijala, na prvom je
mjestu zadovoljavanje pedagoskih kriterija (prilagodenost dobi djece, dostupnost i
polivalentnost,moguénost otkrivanja konvencionalne i simbolicke upotrebe,
funkcionalnost i zadovoljavanje sigurnosno zastitnih uvjeta), estetski kriterija
(skladne boje, lijep izgled i privlac¢nost za dijete), funkcionalni kriterija ( materijal
koji se koristi u dje¢jim aktivnostima mora pozivati djecu na aktivnost, angazman...),
sigurnosnih kriterija (lako¢a manipuliranja, reorganiziranja, laka prenosivost,
zaobljenost svih uglova).

U unutarnjem prostoru raspodijeliti ¢e se stalni 1 povremeni centri aktivnosti.

preko centara razli¢itih zanimanja, radionica do istrazivackih centara). Centre i
prostorije ¢emo kontinuirano nastojati prilagoditi djeci, tako da mogu zadovoljiti
njihove potrebe za istrazivanjem, sigurno$¢u i samostalnoscu.

Organizirat ¢emo $to ¢es¢i boravak na vanjskom prostoru (dvoriste, parkovi, Setnje,
izleti, druZenje s djecom iz drugih skupina, odlazak u dvoranu za tjelesne aktivnosti...)
Svi centri su opremljeni temeljnom opremom koja ¢e se nadopunjavati u suradnji s
roditeljima, prikupljanjem i pribavljanjem prirodnih i neoblikovanih materijala 1
njegovim pedagoskim oblikovanjem organizirat ¢e se osnovni, gotovo stalni centri:

Obiteljski centar



Centar gradenja i konstruiranja

Centar stolnih i1 didaktickih igara

Centar dramsko scenskih igara

Centar zive prirode

Centar istrazivacko spoznajnih aktivnost

Likovni centar

Glazbeni centar

Centar audio-vizualnih sredstava

Centar slikovnice

Centar pocetnog Citanja i pisanja i predmatematickih vjestina

Centar aktivnosti kretanja (u dvoristu i dvorani)

Povremeni centri organizirati ¢e se prema trenutnim aktualnim zbivanjima (centar
lijecnika, ljekarne, trgovine, trznice, frizera i sl.).

Bogatstvo didaktic¢kog okruzenja i materijalni uvjeti opéenito u kojima se ostvaruje
pedagoska praksa moraju zadovoljiti raznovrsne moguénosti istrazivanja, ucenja i igre

te razliCite razine njihove primjene.

3.2. INVESTICIJSKO ODRZAVANJE, NABAVKA OSNOVNIH
SREDSTAVA I SITNOG INVENTARA

Tablica br.4 - plan nabave potrebnih sredstava

Potrebe: Izvor Nosilac Vrijeme

sredstava | zadace realizacije

Na nivou ustanove

-nabava zaStitne odjece i obuce za odgajatelje 1 - proracun | -Upravno Tijekom
tehnicko osoblje - natjecaji: | vijece, godine

- osigurati sredstva za kontrolu ispravnosti namirnicai | donacije/ | -ravnatelj
redovnog servisa opreme projekti
- osigurati sredstva za troSkove sanitarnih pregleda pri
77)7

- osigurati sredstva za stru¢no usavrsavanje odgojitelja
1 ostalog osoblja

-osigurati sredstva za godiSnji sistematski i pregled

na medicini rada za radnike ustanove




-sadnja stabala u dvoristima, odrzavanje travnjaka,
odrZavanje sustava navodnjavanja, podrezivanje

- nabava klupica za vanjski prostor

-nadopuna centara poticajnim i didakti¢kim
sredstvima, potroSnim materijalima ...

-nabava rekvizita za vanjski prostor (pijesak,lopte ..)
-sitni popravci i odrzavanje inventara (saniranje
drvenih klupa, penjalica i sl.)

-zastita za instrumente, blue tooth zvucnik

- prijevoz (Olimpijada)

- parni ¢istac - poluindustrijski

Na nivou objekta

Objekt u LiZnjanu:
- nabava i montaza pjeS€anika, vanjska igrala na
donjem dijelu dvorista

- nadopuna obiteljskog centra garniturom za sjedenje

Proracun

Upravno
vijece,

ravnatelj

Tijekom

godine

Objekt u Sisanu:

- gumene domace zivotinje

- djecji stoli¢ za peglanje i pegla

- mali stalak za slikovnice (2 komada)

- stolica 1 radni stol za odgojitelje (1 komad)

- stolica sa kotacima za odrasle (1 komad)

- namjestaj za likovni i1 gradevni centar

- ¢iS¢enje 1 uredenje podruma (spremiste za rekvizite
koje se koriste u dvoristu)

- usisavac — poluindustrijski (1 komada)

-nabava i montiranje aluminijskih ili pvc grilja na

sjevernoj strani objekta

4. NJEGAI1SKRB ZA TJELESNI RAST I ZDRAVLJE

DJECE

Bitne zadace:

10




* Djelovanje na ocuvanju i unapredenju zdravlja djece i njihovog zdravog

psihofizickog razvoja pravovremenim 1 kvalitetnim zadovoljavanjem

razvojnih potreba i prava djece

» Voditi brigu o individualnim razvojnim potrebama djece

* Omogucditi uvjete za svakodnevni boravak djeteta na vanjskom prostoru

* Odrzavati 1 unaprijedivati higijenske uvjete i ¢istocu prostora, te higijenu i

sanitarne ispravnosti namirnica
Promicanje zdravlja i zdravstvenog integriteta djece kroz odrzavanje

adekvatnih sanitarno — higijenske uvjete

Sukladno prehrambenim standardima djece u predskolskim ustanovama te

specificnim prehrambenim potrebama kontinuirano pratiti i unapredivati

prehrambene navike

* Redovito provoditi mjere HACCP sustava prema naputku ZZJZ- Pula

* Provedba preventivnih mjera u skladu s sigurnosno-zastitnim i preventivnim

programom

* Provodenje protuepidemijskih mjera u slucaju pojave zarazne bolesti

Tablica br.5 - Aktivnosti vezane uz brigu o djeci

Oblici Sadrzaji rada Nositelji Vrijeme
programa | realizacije
- ostvariti dobivanje lije¢nickih potvrda kod
prvog dolaska djeteta u vrti¢, te nakon izbivanja
zbog bolesti
-provoditi rano otkrivanje poteskoca u rastu i
razvoju djece, kako bi, u suradnji s pedagogom-
psihologom i pedijatrom, motivirali roditelje za
poduzimanje daljnjih potrebnih mjera
Pracenje i - promicanje pravilne prehrane u skladu s Kubharica, Tijekom
unaprjedenje prehrambenim smjernicama i normativima za ravnatelj, godine
zdravog djecu predskolske dobi te primjenom HACCP odgojitelji.
zivljenja putem |programa
odgovarajuce - izrada jelovnika te objava istog na oglasnim
prehrane plo¢ama Ustanove

11




- planiranje i briga za djecu s posebnim
prehrambenim potrebama: smanjenim apetitom,
lo§im navikama prehrane, alergijskim reakcijama,
kroni¢nim bolestima, pretilost

- provodenje HACCP sustava u svim segmentima
kod pripreme i distribucije obroka te kontrola
kvalitete 1 kvantitete namirnica

-postovati odredene normative prehrane, jelovnik
prilagoditi godisSnjem dobu i sezonskom izboru
namirnica

-razvoj samostalnosti pri uzimanju pribora za jelo
1 konzumiranju obroka

- razvoj interesa i osjetila za iskuSavanje novih i
raznovrsnih okusa

-prakti¢ne aktivnosti djece: priprema voénih

sokova, salata...

Aktivnosti

vezanc uz

zadovoljavanje

potreba djece

Odrzavati
postignutu
razinu i
unaprijediti
sanitarno-
higijenskog
odrzavanja

vrti¢a

-organizacija dnevnog odmora prema potrebama
djece
-organizirati Setnje, boravak u prirodi, izlete,

zimovanje, odlazak na more

-osigurati visoke razine higijenskih uvjeta u svim
prostorijama (redovito prozracivanje, dezinfekcija
igracaka...)

-odrzavanje Cistoc¢e u dvorista

-provodenje obveznih zdravstvenih pregleda i
edukacije radnika

-koriStenje sredstava za CiS¢enje i dezinfekciju

prema naputku sanitarne inspekcije i ZZJZ, te

Ravnatelj,
odgojitelji,
vanjska
stru¢na
suradnica,

roditelji

Ravnatelj,
odgojitelji
spremacice-
servirke,

YHAVS

Tijekom

godine

Tijekom

godine
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nadzor nad njihovom primjenom

- redovito provodenje svih propisanih mjera
HACCP sustava — prema naputcima ZZJZ
-provodenje DDD mjera u objektima i oko njih
prema napucima ZZJZ

- omoguciti djeci boravak u ¢istom i zdravom
okruZenju, uz razvijanje i jatanje ekoloske

svijesti

4.1. PREHRANA DJECE

U vrti¢u je organizirana prehrana djece. S obzirom na trajanje programa, u Vrti¢u, u
cjelodnevnom desetosatnom programu ponudeno je Cetiri obroka. Obroci se sastoje od
dorucka, prijepodnevne uzine (voéni obrok), rucka, poslijepodnevne uzine. Dorucak i
uzina se pripremaju u Vrti¢u u namjenskoj kuhinji.

Dnevni ritam prehrane

8,30 - 9,00 — dorucak

10,0 — 10,20 — voéni obrok

12.00 - 13,00 - rucak

14,30 - 15,00 — poslijepodnevna uzina

Jelovnik je izraden u suradnij sa ZZJZ Istarske Zupanije. Po potrebi se mijenja i
nadopunjava sezonskim namirnicama. U pripremi hrane pazi se i na zadovoljavanje
specifi¢nih potreba u prehrani djece s zdravstvenim poteSko¢ama (alergije na namirnice
i sl.). U vrti¢ se moZe unositi samo industrijski pripravljena i pakirana hrana s
deklaracijom proizvodaca. Djeci je svakodnevno ponudena zdravstveno ispravna voda.
Djeci se svaki dan osigurava Cetiri obroka $to je u skladu s pedagoskim standardima.

U sastavljanju jelovnika sluzimo se "Programom zdravstvene zastite djece, higijene i
pravilne prehrane djece u dje¢jim vrticima" (N.N. br.:105) kojeg je donijelo

ministarstvo zdravstva.
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Pravilna prehrana osigurava se:
- redovitim brojem obroka u skladu s preporuc¢enim koli¢inama energije i
prehrambenih tvari
- propisanim sanitarnim nadzorom nad namirnicama i predmetima koji se koriste
u prehrani djece
- zadovoljavanjem uvjeta propisanih za zdravstvenu ispravnost namirnica
- edukacijom osoba koje rade u provedbi procesa pripreme hrane: tecaj
higijenskog minimuma
- redovitim pregledima za sanitarne iskaznice svih djelatnika

- upucivanjem na redovne zdravstvene preglede.

5. ODGOJNO -OBRAZOVNI RAD

5.1. STRATEGIJE RADA

Strategije kojima se rukovodimo prilikom ostvarivanja naseg cilja su sljedece:
Stvaranje uvjeta za kvalitetno ostvarenje odgojno-obrazovne prakse (planiranje i
vrednovanje rada temeljeno na humanisti¢ko-razvojnom pristupu te uvazavanju
potreba, interesa i mogucénosti svakog djeteta kao i na ostvarenju kvalitetne suradnje s
roditeljima i drustvenom zajednicom)

Stvaranje uvjeta za profesionalni razvoj stru¢nih djelatnika (kroz osposobljavanje
odgajatelja za refleksije i samorefleksije, kroz provedbu akcijskih istrazivanja te razne
edukacije unutar i izvan ustanove)

Stvaranje uvjeta za kvalitetno rukovodenje odgojno-obrazovnim ustanovama
(kroz osiguravanje uvjeta za kvalitetno ostvarenje odgojno-obrazovne prakse, stvaranje
uvjeta za razliCita strucna usavrSavanja odgajatelja i stru¢nih suradnika, poticanje
suradnickih odnosa u kolektivu te poticanje suradnje s druStvenom zajednicom)

Stvaranje uvjeta za osiguranje kvalitete ustanove (kroz unutarnje i vanjsko
vrednovanje)

Budu¢i da sadrzaj programa nije moguce unaprijed odrediti, odgojno-obrazovni rad
se odvija spontano, situacijski, prilagoden djecjim interesima i dobi. To konkretno znaci
da ¢e odgajatelj temeljem pracenja djece i dokumentiranja njihovih aktivnosti planirati

1 realizirati aktivnosti tematskim programiranjem. Ovi oblici omogucavaju dublje i
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intenzivnije proucavanje tema koje su djeca inicirala ili s kojima ih je odgajatelj
upoznao. U tom smislu bitna je uloga odgojitelja:

a) U stvaranju pretpostavki za intenzivno ucenje i spoznavanje osiguravanjem
neposrednog iskustva, pruzanjem raznovrsnog neposrednog i posrednog nacina
stvaranja novih spoznaja i otkrivanja novog iskustva (posjete, izleti, direktni kontakti s
razli¢itim zanimanjima ili fenomenima, pracenje pojava u prirodi, otkrivanje uzro¢no-
posljedi¢nih veza nekih pojava)

b) U materijalnoj i prostornoj organizaciji koja ¢e omoguciti intenzivno ucenje te
sadrzajno 1 socijalno bogatu igru (bogati raznovrsni centri aktivnosti), moguénost
interakcije s djecom razlicite dobi ( time i iskustva i razvojnih moguénosti)

Osnovne vrijednosti naSeg odgoja i obrazovanja proklamirane Nacionalnim
kurikulumom za rani i predskolski odgoj i obrazovanje kontinuirano i integrirano ¢e se
provoditi u okviru razli¢itih didakti¢ko-metodickih pristupa, raznovrsnih sadrzaja i
organizacijskih formi. Na§ odnos prema tim vrijednostima manifestirat ¢e se u
neposrednoj odgojno-obrazovnoj praksi na slijedeé¢i nacin:

* Znanje - tradicionalna rascjepkanost i nepovezanost informacija s kojima smo
upoznavali djecu ustupa mjesto aktivnom konstruktivistickom i sukonstruktivistiCkom
nacinu gradenja osobnog znanja, upotrebljivom i Zivom koje istovremeno s nastajanjem
razvija sve kognitivne, socijalne i emocionalne potencijale djeteta. Dijete je po svojoj
prirodi intrinzino motivirano za upoznavanje i otkrivanje stvarnosti, istraZivanje i
otkrivanje zakonitosti te, za aktivnu participaciju u svim segmentima Zzivota.
Podrzavanjem i podupiranjem te, djetetu imanentne, potrebe osiguravamo

poticajne uvjete razvoja. Cjelovitost i integralnost spoznaja s cjelokupnim Zivljenjem
djece u svakodnevnom kontekstu i intenzivhom kontaktu s bogatim socijalnim i
materijalnim izvorima predstavljat ¢e temelj nase koncepcije institucijskog ucenja i
poucavanja.

* Identitet- svako dijete je jedinstveno bi¢e koje Ziveéi u odredenom drustvenom i
kulturnom kontekstu gradi svoj identitet. Pripadanje odredenom prostoru, poznavanje i
identificiranje s njegovim karakteristikama, temelj je za razvoj kozmopolitskih i
globalnih obiljezja. Dje¢ji vrti¢ kao kompleksan i dinamic¢an organizam omoguc¢ava da
se u svakodnevnom radu usmjerimo na gradenje pozitivne slike o sebi, samopostovanju
te individualnim posebnostima.

* Solidarnost i tolerancija- dijete kao druStveno bice zivi i djeluje u odredenom
socijalnom kontekstu, vrlo slozenom i dinami¢nom u odnosu na razli¢ita rodna, spolna,

vjerska, nacionalna i druga opredjeljenja. U svijetu globalizacije i migracija djeca
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spoznaju tu razli¢itost i uz pomoc¢ sustavnog i osmisljenog odgojno-obrazovnog sustava
upoznaju i razvijaju tolerantnost prema drugima koji se po nekim karakteristikama
razlikuju od njega samog. U nasem ¢emo vrticu maksimalno  razvijati demokratske
odnose, toleranciju i otvorenost prema divergentnosti, ucit ¢emo

o razliCitostima, te svakodnevno Zivjeti zivot solidarnosti i tolerancije. Razvijati
empatiju prema potrebitima i osjetljivost za druge.

* Odgovornost- dijete je kompetentno bi¢e koje ima sposobnosti za procjenjivanje
odredenih situacija i odgovorno donosenje odluka. Djeca bez obzira na svoju dob i
razvojne karakteristike mogu aktivno participirati u donoSenju, za njih vaznih, odluka.
Odgovornost prema materijalnim dobrima, prema sebi i drugima recipro¢na je Zivotnim
stilom u kojem dijete sudjeluje. U naSem ¢emo vrti¢u motivirati djecu da preuzimaju
odgovornost za svoj izbor, pomo¢i im u sagledavanju razlicitih perspektiva njihovog
izbora uravnotezeno s njima sudjelovati u podjeli odgovornosti. Harmonija izmedu
slobode izbora, odgovornosti koje on ima, osnazivanja i potpomaganja pretpostavlja
odgajatelja koji je spreman promatrati, otkrivati i osiguravati situacije koje nose
mogucénosti ostvarivanja ove zadace.

* Autonomija- globalni cilj odgoja i obrazovanja je stvarati pretpostavke za
autonomnim i suverenim djelovanjem u neposrednom zivotu. Autonomija je znacajna
karakteristika ¢ovjeka koja se razvija u onoj mjeri u kojoj se prakticira. Nas§ ¢emo
djecji vrti¢ koncipirati na na¢in da u svakodnevnim, Zivotno vaznim aktivnostima
djetetu omoguc¢imo inicijativu, osiguravanje zadovoljavanja vlastitih prava, izbor
izmedu razli¢itih odluka. Osamostaljivanje djece provoditi ¢emo kod temeljnih
zivotnih aktivnosti, preko autonomije u organiziranju odgojno-obrazovnog procesa u
kojem sudjeluju (uredenje prostora, centara, izbor vr$njaka ili odraslih s kojima ¢e se
igrati i uciti 1 sl.) do izbora sadrzaja koji ¢e istrazivati i otkrivati.

* Kreativnost- kao opceljudski potencijal posebno izrazen u ranom i predskolskom
periodu iskoristiti ¢emo u razli€itim podrucjima razvoja djeteta. Ne samo posebna
podrucja ( umjetnicka ili simbolic¢ka ) nego didakticko — metodicki pristup ucenju i
igri djece izuzetno su znacajne aktivnosti za iskoriStavanje tog potencijala. Orijentirat
¢emo se na originalnost, divergentnost u misljenju, prihvacanje ,,krivih odgovora®,
skretanje od uobicajenog te fleksibilnost u organizacijskim oblicima, vrstama

aktivnosti, metodama ucenja i razvoja.

5.2. RAZVOJNE ZADACE:
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Tjelesni i psihomotorni razvoj

Za djecu od prve do treée godine:

- usvajati 1 usavrsavati sve oblike prirodnog kretanja (puzanje, hodanje, hodanje bez
pridrzavanja , hodanje uza stube, penjanje na klupicu i1 skakanje s nje...)

- razvijati ravnotezu (saginjanje i uzimanje igracaka, postizanje ravnoteze pri hodanju
1 tréanju, pravocrtno kretanje bez zatréavanja...)

- usavrSavati dohvat i baratanje predmetima i igrackama (dohvat i pravilno drzanje
Salice 1 zlice, skupljanje igracaka i stavljanje u kutije, gradnja tornja, ubacivanje
predmeta, listanje slikovnica, ...)

- razvijati cjelokupnu motoriku tijela (usavrSavanje samostalnog hodanja, udaranje
lopte nogom, hodanje uz i niz stepenica...)

- stjecanje znanja i navika o higijensko-zdravstvenoj kulturi

- stvaranje navika svakodnevnog kretanja i boravka na svjezem zraku

Za djecu od trec¢e godine do polaska u skolu:

- potaknuti i razvijati cjelokupnu motoriku u prirodnim oblicima kretanja (hodanje,
puzanje, provlacenje, tr¢anje, penjanje, poskakivanje, preskakanje, voznja nestabilne 1
rotirajuce podloge...)

- poticati jacanje miSi¢nog sustava te koordinaciju i racionalizaciju pokreta

- razvijati finu motoriku i koordinaciju sitnih miSi¢nih skupina ruke, Sake, prstiju,
polozaj palca tijekom crtanja i rezanja,zakopCavanje

- razvoj ravnoteze kod razlicitih oblika kretanja i fleksibilnost trupa pri izvodenju
razli¢itih pokreta

- jacanje svih miSi¢nih skupina

- razviti osjecaj sigurnosti za kretanje u raspolozivom unutarnjem i vanjskom prostoru
- osposobiti dijete za kontrolirano, svakodnevno ostvarivanje kulturno - higijenskih
navika

- zadovoljavati potrebu za kretanjem 1 poticati razvoj razli€itih sportskih vjestina,
razvijati natjecateljski duh

- razvijati tjelesnu izdrzljivost u dugim Setnjama okolicom, poludnevni i cjelodnevni
izleti u prirodu

- usavrsavati sposobnosti orijentacije u prostoru (lijevo-desno, gore-dolje)

- usavrSavanje okulomotorike (bojanje unutar linija, izrezivanje oblika Skaricama...)

Socio-emocionalni razvoj i razvoj osobnosti
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Za djecu od prve do treée godine:

- utjecati na smanjenje straha od odvajanja u djeteta i roditelja, stvarati osjecaj
pripadnosti i prihvacenosti

- smanyjiti napetost uporabom prijelaznog objekta (dekica, duda...)

- razvijati osjecaj ugode i1 prihvacenosti u novoj sredini

- stvarati pozitivnu emocionalnu vezu izmedu odgajatelja i djeteta

- pruziti djeci emocionalnu potporu, stvarati ugodnu i veselu atmosferu
razumijevanjem i ¢eS¢im fizickim kontaktom

- odvikavanje od pelena, nauciti djecu pravilno koristiti WC

- motivirati djecu 1 poticati ih na pozitivan odnos prema konzumiranju hrane 1
spavanju

- pobuditi zanimanje djeteta za uporabom sanitarnog prostora

- razvijati samostalnost u brizi za sebe (u hranjenju, svlacenju i oblacenju i obuvanju,
odlaganju stvari na odgovaraju¢e mjesto, u pranju ruku...)

- razvijati samokontrolu poStovanjem pravila ponasanja u skupini, te jasno i dosljedno
postaviti granice zabranjenog ponasanja (ugrizi, Stipanje, udaranje...)

- razvijati pozitivnu sliku o sebi

- razvoj empatije

- poticanje suradnje, zanimanje za drugu djecu i sposobnost djeteta za druzenjem

Za djecu od trece godine do polaska u skolu:

- razviti kod djeteta samopouzdanje, vjeru u sebe i vlastite snage i sposobnosti, jacati
pozitivnu sliku o sebi

- poticati kooperativnost djeteta i sposobnosti za timski rad

- podupirati spontano izrazavanje stvaralackih moguénosti

- razvijati sposobnost suosjecanja (socioemocionalna osjetljivost, prepoznavanje
emocija, poStovanje osjecaja drugih)

- razvijati samostalnost djeteta (u samoposluzivanju, konzumiranju obroka, kontroli 1
obavljanju fizioloskih potreba, odrZzavanju osobne higijene, svlacenju i oblacenju,
odrzavanje higijene prostora)

- razvijati sposobnost za druZenjem, dogovaranjem i suradnjom (zajednicka igra,
dijeljenje igracaka, postivanje pravila igre, nenasilno rjeSavanje konfliktnih situacija)
- razvijati samostalnost djeteta pri uo¢avanju i izbjegavanju opasnih situacija

- razvijati sposobnost rjeSavanja problema (uo¢avanje problema, traZzenje rjesenja,

donosenje zakljucka)
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- razvijati sposobnost samokontrole (obuzdavanje opasnog i impulzivnog ponaSanja,
primjenjivanje pravila ponaSanja, izrazavanje emocija na socijalno prihvatljiv nacin)

- razvijati samostalnost pri snalazenju u okolini

- razvijati aktivno-stvaralacki odnos prema okolini (druStvena zbivanja, kulturna
bastina i obicaji, promet...)

- razvijati opazajno-prakti¢no povezivanje (veli¢ina, tezina, odnosi medu predmetima,
oblici, boje, mirisi, razlikovanje geometrijskih likova...)

- razvijati zanimanje za neposredni kontakt s prirodom (promatranje, dozivljavanje,

istrazivanje

Spoznajni razvoj

Za djecu od prve do treée godine:

- poticati i razvijati zanimanje za istraZivanje i upoznavanje s predmetima i igrackama
u okolini (igracke koje omogucavaju rastavljanje, sastavljanje,zvucne igracke...)

- usmjeravati pozornost na konkretne dogadaje 1 stvari radi Sirenja spoznaja

- usmjeravati pozornost na predmete, pojave, dogadaje te imenovanje, baratanje 1
uporabu istih

- razvijati sposobnost uocavanja veza i odnosa medu stvarima i pojavama (prirodne
pojave, fizikalne pojave), klasifikacije (koli¢ina, veli€ina), prostorne orijentacije

- poticati simbolicke igre

- razvijanje ekoloske svijesti i usvajanje pravilnih stajaliSta i postupaka prema biljnom
1 zivotinjskom svijetu

Za djecu od trece godine do polaska u skolu:

- pobuditi i razvijati radoznalost (za djecu, za novu sobu)

- razvijati sposobnost uocavanja veza i odnosa medu stvarima i pojavama (prirodne
pojave, drustvena zbivanja, fizikalne pojave, razliiti materijali i njihova funkcija)

- usvajati pojam koli¢ine rukovanjem predmetima te usvajanje pojma veli€ine, boja,
oblika, tezine

- proucavati drustvene odnose (obicaji, blagdani, tehnoloski napredak, promet)

- poticati aktivno-istrazivacki odnos prema okolini (obiljezja predmeta, kretanje
prostorom, prostorna orijentacija, vremenska orijentacija, aktivnosti s prirodnim
materijalima)

- uocavati veze i odnose medu predmetima i pojavama (slicnosti i razlike, grupiranje,
prirodne pojave...)

- razvijati zanimanje za okolinu/prirodu (briga o biljkama, promatranje kukaca...)
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- razvijati opazajno-prakti¢no spoznavanje (veli¢ina, tezina, udaljenost, orijentacija u
prostoru, tekstura...)

- poticati djecu na razli¢ite oblike misljenja i zakljucivanja (induktivno, deduktivno,
analiza, sinteza, generalizacija...)

- utjecati na razvoj pojmovno - logi¢ckog misljenja

- poticati usmjerenost i koncentraciju paznje te namjernu, hotimi¢nu paznju

- poticati na uocavanje i aktivno rjeSavanje problema bliskih djetetu

- utjecati na sposobnosti reagiranja i rjeSavanja problema u situacijama

Govor, komunikacija, izraZavanje i stvaranje

Za djecu od prve do treée godine:

- prilagoditi vlastiti govor djetetu

- zajednicke aktivnosti popratnim govorom

- oponasati zvukove iz neposredne okoline

- razvijati 1 njegovati komunikaciju bogatu emocionalnim dijalogom

- osobnim govornim modelom utjecati na izgovor glasova i rijeci

- razvijati govor poticuci dijete da verbalno izrazi svoju potrebu ili Zelju

- razvijati sve vrste izrazavanja (verbalne i neverbalne)

- poticati dijete da samo pocne razgovor

- poticati sluSanjem glazbe razvoj pozornosti, emocija, glazbenog sluha, razvoj
pamcenja, osjecaja za ritam

- samostalno iskazivanje obiljezja glazbe pokretom

- razvoj glasa poticanjem na pjevanje

- poticati i razvijati zanimanje i osjecaj za likovne materijale

- poticati razvoj Saranja (pravolinijske Sare, valovite linije, ve¢e kruzne Sare)

- poticati razvoj zapazanja i biranja boja, te razlikovanje boja

Za djecu od trece godine do polaska u skolu:

- razviti pravilan govor te u optimalnoj mjeri prosiriti vokabular djeteta

- osposobiti dijete za pravilno formiranje recenica te njihov logi¢an slijed i povezani
govor

- poticati i razviti pravilnu artikulaciju rijeci i glasova

- osposobiti dijete za pazljivo sluSanje tudeg govora kao uvjet njegova razumijevanja
- stimulirati interes za Citanje, upoznavanje razlicitih prica

- prepriavanje prica i dogadaja logi¢nim slijedom

- provoditi igre rije¢ima i slovima
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- osposobljavati za uspjesnu verbalnu komunikaciju u smislu strpljivosti, slusanja,
odgovaranja na pitanja i postavljanje pitanja

- uporaba uljudnih izraza (pozdrav, molim, hvala, oprosti...)

- razvijati zanimanje za glazbu te aktivno slusanje glazbe

- razvoj sluha, osjecaja za ritam i vjesStine pjevanja

- razvoj djec¢jeg stvaralastva (izmisljanje ritmickih motiva i brojalica, plesa...)

- potaknuti interes prema umjetni¢kim sadrzajima

- razvoj osjetljivosti za likovna sredstva i materijale u izrazavanju linijom (olovka,
ugljen....), bojom (tempera, pastela, flomaster...), oblikom (glina, tijesto, pijesak,
prirodni i neoblikovani materijali...)

- potaknuti op¢i likovni razvoj djece (prepoznavanje i imenovanje boja, sposobnost
vizualnog paméenja, kombiniranje raznih likovnih elemenata, vizualni poticaji iz
okoline, slobodno stvaralastvo, kreativno misljenje i masta)

- razvijati kompoziciju na plohi crtom i bojom

- razvijati vizualnu percepciju boja, oblika i kompozicije

- poticati samostalnost u odabiru materijala

- utjecati na kontinuirani razvoj znanja i vjestina u likovnom izri¢aju, dramskom i
scenskom, glazbenom, izrazavanju pokretom i sl.

- poticati zanimanje za interakciju medu umjetnostima (pokret, glazba, rijec)

U skladu s razvojnim zada¢ama i interesima djece provodimo razli¢ite vrste
aktivnosti:

Zivotno - prakti¢ne i radne aktivnosti

- ovladavati unutarnjim i vanjskim prostorom vrtica

- usvojiti kulturno - higijenske navike te sudjelovati u odrzavanju Cistoce (odlaganje
stvari, ¢istoca ruku, lica, higijena usta i zdrijela, ¢isto¢a odjece, obuce, urednost u
centrima)

- samostalnost u svlacenju 1 oblacenju, izuvanju-obuvanju, urednom odlaganju odjece
i obuce

- razvijati samostalnost pri samoposluzivanju, prehrani, usvajanja navika ponaSanja za
stolom, kulture objedovanja, koriStenja cjelokupnog pribora za jelo, pospremanje
nakon objeda

- poticati dijete na rjeSavanje zadanih obaveza u dogovorenom vremenu

- razvijati osjecaj 1 brigu za osobno zdravlje
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- pravilno kori$tenje poticajnih sredstava i pribora po centrima i briga o njima

- njegovati tjelesni razvoj djeteta i zajednicki pratiti rast i razvoj

- postepeno mijenjati navike spavanja prilagodavajuci ih pohadanju skole

- kontrolirati praznjenje mjehura i crijeva i uspostavljati kontrolu kad je to potrebno te
poduzeti potrebne akcije...

Raznovrsne igre:

- organizirati razli¢ite stvaralacke igre upotrebom §to veceg broja razli¢itih materijala
- usvajati igre s pravilima te poticati na postivanje dogovorenih pravila

- ponuditi djeci razne funkcionalne, simbolicke, imitativne igre, igre gradenja i
konstruiranja, igre za razvoj paznje, koncentracije i pamcenja...

DruZenja i drusStveno — zabavne aktivnosti:

- organizirati medusobno druzenje djece (proslave rodendana)

- organizirati i provoditi druzenja s djecom i ljudima iz okoline

- zajednicki organizirati i ostvarivati razliCite zabave, svecanosti, Setnje, izlete i1
priredbe

- zajednicki dogovarati i ostvarivati posjete

- ostvarivati druzenja sa Skolskom djecom i posjet Skoli

- organizirati druZenje s uciteljicama

- zajednicki obiljezavati djeci vazne datume kao i znacajne datume iz drustvene sredine
- organizirati posjete Sto ve¢em broju javnih ustanova i upoznati djecu s njihovom
djelatnoscu

- osigurati posjete kulturnim institucijama i1 upoznati djecu s njihovim vrijednostima
(muzeji, kazalista, kina, Citaonice i knjiznice)

- upoznati djecu s ustanovama namijenjenim zadovoljavanju njihovih potreba i
aktivnostima tih ustanova ili organizacija (igraonice, klubovi, djecje knjiznice i
¢itaonice...

Interpretacija umjetnickih djela za djecu:

- promatranje, slusanje, interpretacija umjetnickih tvorevina, slikovnica, stihova,
pjesmica, video i audio zapisa, umjetnickih glazbenih djela, likovnih, scenskih,
filmskih i drugih djela

Raznovrsno izraZavanje i stvaranje djece:

- govorno izraZavanje (verbalni izri¢aj, opisivanje, prepricavanje dozivljaja, smisljati
tekstove, igre rije¢ima, upoznavanje sa slovima...),

- likovno izrazavanje (omoguciti djeci upoznavanje svih likovnih tehnika 1

ovladavanje njima, isticati razliku izmedu materijala za crtanje i materijala za bojanje,
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razviti navike higijene pri upotrebi slikarskih tehnika kao i nakon slikanja,
upoznavanje palete boja, poticati promisljanje, kombinatoriku i izrazavanje razli¢itim
neoblikovanim materijalima...)

- glazbeno izrazavanje (upoznavati razli¢ite vrste zvukova te materijale prema zvuku
koji proizvode, poticati djecu na interpretaciju poznatih pjesama i osmisljavanje novih
prema vlastitom interesu, upoznati djecu s ritmom i omoguciti njegovo izvodenje
razliitim instrumentima...)

- izrazavanje plesom i pokretom (poticati djecji izri¢aj pokretom, igre pantomime,
slobodno izrazavanje plesom...)

- scensko izrazavanje (imitativne igre, scenske lutke, poticati djecu na smisljanje
scene i radnje, interpretacija dramskih djela...)

Istrazivac¢ko-spoznajne aktivnosti:

- osigurati djeci susret s $to veéim brojem razli¢itih materijala i njihovo slobodno
istrazivanje 1 upoznavanje njihovih odlika

- omoguciti djeci slobodno manipuliranje razli¢itim predmetima

- provoditi $to veci broj razlicitih eksperimentalnih aktivnosti

- upoznati vaznost osnovnih zivotnih elemenata (voda, sunce, zrak, hrana, vitamini...)
- promatrati, opisivati i zakljucivati o Zivotinjskom svijetu te upoznavati razlicite
klasifikacije medu zivotinjama

- upoznati elemente kulturne bastine (nosnja, obicaji, zastava, grb. himna...)

- susreti s ljudima razli€itih profesija

- upoznati i imenovati prometne znakove vazne za sigurnost djece i pravilno ponasanje
u prometu te klasifikaciju prometnih sredstava

- poticati zapazanje i imenovanje prostornih odnosa: gore - dolje, blizu - dalje, iznad -
ispod, lijevo - desno; te medusobnih polozaja predmeta: lijevo od, desno od i sl.

- zapazati 1 imenovati koli¢inske odnose: mnogo, malo, niSta

- zapazati 1 imenovati vremenske odnose: dan, no¢, jutro, podne, vecer, prije, poslije...
- razviti sposobnost za precizno odredivanje vremenskih pojmova: jucer, danas, sutra
- djelomicno razviti sposobnost klasificiranja : velik - ve¢i - najve¢i, dobar - bolji -
najbolji, malen - manji - najmanji

- usvojiti matematicke pojmove za osnovne geometrijske oblike: trokut, krug, kvadrat
a prema interesu i ostale

- upoznati novc¢ane jedinice

- upoznati mjeru za vrijeme - sat

- upoznati niz od 10 elemenata i provoditi igre u okviru broja 10
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- upoznati parametre veliCine predmeta: dug, kratak, uzak, Sirok (ne nuzno i
kombinaciji)...

Specifi¢ne aktivnosti s kretanjem:

- provoditi vjezbe za jacanje pojedinih miSi¢nih skupina

- vjezbati motoricku pokretljivost

- vjezbati kontrolu pokreta

- uvjezbati koordinaciju pokreta Sake, ruke, prstiju, ociju

- usavrSavati prirodne oblike kretanja: hodanje, tr¢anje, skakanje, bacanje, hvatanje,
penjanje, provlacenje, kotrljanje...

- voznja bicikle, sanjkanje, grudanje, plivanje,

- svakodnevno omoguditi boravak i ciljane igre na zraku...

5.3. BITNE ZADACE I SADRZAJI RADA

Tablica br.6 —Bitne zadace, sadrZaji rada, nositelji aktivnosti, vrijeme realizacije

Bitne zadace Sadrzaji rada Nositelji
programa
Udovoljavati -organizirati aktivnosti koje |Odgajatelji,
razvojnim potrebama |¢e djecu potaknuti na ravnateljica,
djece, sloboda izbora, | postavljanje pitanja, vanjska
izrazavanja, zajednicko rjeSavanje stru¢na suradnica
zakljucivanja, te probleme i fleksibilno (pedagog-

omoguciti verbalni, |osmisljavanje boravka vrti¢u |psiholog)
kognitivni 1 socio - nizom sadrzaja i materijala
emocionalni razvoj stvaranje kreativnog

djeteta okruZenja i atmosfere, te
omoguciti djeci stvaranje
kreativnih iskustava
-izradivati i nuditi materijale
1 poticajna sredstva koja ¢e
djeci omoguciti slobodu
manipuliranja, istrazivanja,
spoznavanja, zakljucivanja
-razni sadrzaji i aktivnosti

koje usmjeravaju prve
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pocetke komunikacije medu
djecom, i medu djecom i
odgojiteljima

-sadrzaji koji ¢e potaknuti
djecu da verbalno izraZavaju

svoje ideje 1 zakljucke

Afirmacija - oblikovati okruZenje i Odgajatelji, Tijekom
raznovrsnih materijale za igru koji ravnateljica, godine
kompetencija djece potiu samoaktualizaciju, vanjska
kroz procese ucenja u | razmisljanje, kombinatoriku | stru¢na
igri; poticati razvoj 1 timski rad suradnica
kreativnog i - intenzivirati boravak u (pedagog-
stvaralackog prirodi i igru prirodnim i psiholog)
misljenja neoblikovanim materijalom

- motivirati na istraZivanje

prirode i prirodne oblike

kretanja
Unapredivanje Aktivnosti vezane uz Odgojitelji, Tijekom
spoznaje djece o tradicionalno obiljezavanje | ravnateljica, godine
vrijednostima blagdana,svecanosti, roditelji,
tradicije kraja u znacajnih dogadaja u osnivac
kojem zivimo obitelji 1 drustvenoj sredini

u kojoj zivimo
Doprinositi razvoju - Nuditi djeci moguénost Odgojitelji, Tijekom
psiho-fizickih tjelesnih i sportskih ravnateljica, godine
vjestina djece kroz aktivnosti u unutarnjem i roditelji,
sportske aktivnostii | vanjskom prostoru vanjski
kretanje , poticati i -usavrsiti pravilne oblike suradnici

razvijati cjelokupnu
motoriku i

koordinaciju pokreta

kretanja

-upoznati razne sportove i
njihova pravila (mali
nogomet, kosSarka, atletika,

trcanje...)
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-ponuditi svakodnevnu
tjelovjezbu, vjezbe
oblikovanja, pokretne igre,

igre loptom

Osigurati optimalne
uvjete za razvoj i
unaprjedivanje
tjelesnih,
emocionalnih,
socijalnih 1
spoznajnih vjestina,
navika i
zadovoljavanje
interesa koji ¢e
Skolskim
obveznicima pomoci
u prilagodbi na nove
izazove u Skolskom
okruzenju, te
poticanje
komunikacijskih
vjestina potrebnih za
nove oblike

doznavanja.

Osigurati optimalne
uvjete za razvoj i
unaprjedivanje
tjelesnih,
emocionalnih,
socijalnih 1
spoznajnih vjestina,
navika i
zadovoljavanje

interesa djeci jaslicke

Pored svakodnevnih
aktivnosti u vrtic¢u, Skolskim
obveznicima ¢e biti
ponudene i aktivnosti
vezane uz vodenje brige o
samome sebi, unapredivanje
socijalnih vjestina, razvijanje
predcitackih,
predmatematickih i
grafomotorickih vjestina,
razvoj suradnickih odnosa u
grupi, te razvoj vjestina
dogovaranja i pridrzavanja

pravila.

Pojacan rad na:
-zivotno-prakti¢nim te
kulturno-higijenskim
aktivnostima,
-osamostaljivanje kod jela i
obavljanje higijenskih
navika,

-socijalizaciji 1 interakciji s
djecom i odgojiteljima,

-poticanju pozitivnog

Odgojitelji,
ravnateljica,
vanjska
stru¢na
suradnica
(pedagog-
psiholog),

vanjski suradnici

Odgojitelji,

ravnateljica

Tijekom

godine

Tijekom

godine
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dobi

medusobnog uvazavanja,

Senzibilizirati na
zastitu

osobnog
zdravstvenog

integriteta

-stvaranju pozitivne slike o
sebi,

-pokretu i tjelesnim
aktivnostima,
-aktivnostima i igrama na

zraku

-omoguciti djeci spoznaju o
vaznosti samozastite,
nacinima provedbe
preventivnih mjera i vaznosti
oCuvanja reda i higijene
unutarnjeg prostora u kojem
borave, osobne higijene kao i
spoznaju o benefitima
kretanja i boravka u prirodi
-osigurati svakodnevni
boravak na vanjskom
prostoru

-nuditi aktivnosti kojima ¢e
se promovirati sport
(biciklijada, djecja
olimpijada, Setnje u Sumu)
-organizirati aktivnosti za
savladavanje nekih sportskih
disciplina uz pomo¢ odraslih

(zimovanje, plivanje)

Odgojitelji,
ravnateljica,
vanjska
stru¢na
suradnica
(pedagog-
psiholog),
vanjski

suradnici

Tijekom

godine
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5.4. KOMPETENCIJE KOJE DIJETE PRED POLAZAK U SKOLU
TREBA STECI ILI UNAPRIJEDITI

1. SOCIJALNE I GRADANSKE KOMPETENCIJE
spontani interes za druzenje s vrSnjacima, osjecaj sigurnosti (bez teskoca se
odvaja od roditelja, druzi se i igra s vrSnjacima — podrsku odgojitelja trazi samo
iznimno/rijetko)
osnovna emocionalna (samo) regulacija (pretezno je dobro raspolozeno tijekom
boravka u wvrti¢u, rijetko reagira burno...), socijalne vjestine i verbalno
rjeSavanje konflikata (ne koristi fizicku agresiju, iskazuje interes i suosjecanje
za drugu djecu, spontano koristi osnovne fraze — pozdrave, molim, hvala, izvoli,
oprosti© i sl.)
samostalno je u osnovnoj brizi za sebe (prehrana, osnovna higijena,
odijevanje/obuvanje...)
postuje pravila koja stite njega 1 druge (nije sklono tzv. rizicnim ponasanjima

npr. udaljavanju bez javljanja, tr€anja po sobi, oste¢ivanja predmeta...)

2. KOMUNIKACIJA NA MATERINSKOM JEZIKU
spontani interes za pjesmice, price, brojalice...
ima razvijen osnovni vokabular i moze verbalno jasno iskazati svoje zelje,
potrebe i emocije (razumije i razumljivo komunicira na standardnom hrvatskom
jeziku o poznatim sadrzajima — koristi

gramaticki ispravne rec¢enice od barem 5-6 rijeci)

3. MATEMATICKE KOMPETENCIE I OSNOVNE KOMPETENCIE U
PRIRODOSLOVLJU I TEHNOLOGIJI

spontani interes za aktivnosti proucavanja i istrazivanja prirode

poznaje i imenuje barem 10 boja - vrticka ,,norma“, (4 — 6 osnovnih boja = op¢a

norma),
poznaje i razumije neke pojmove - razlike/sli¢nosti, analogije, suprotnosti (u

skladu s iskustvom, npr. - zivo/nezivo, zivotinje/biljke, voce/povrée ,

toplo/hladno, gore/dolje, mama/tata...)

28



mehanicki broji preko 31 — veéina djece, (opéa norma = 20), moze napamet

izracunati u skupu do 5 za jedan manje ili vise

4. KULTURNA SVIJEST I IZRAZAVANIJE
poznaje neke osnovne vrednote i tekovine svog grada/zavicaja i iskazuje
postovanje prema vlastitoj i drugim kulturama (interes za prirodne ljepote,

gradevine, obicaje, glazbu, likovnost, pri¢e/poeziju, izume itd. i sl. )

5. ELEMENTARNA KOMUNIKACIJA NA STRANIM JEZICIMA
uocava razliku izmedu materinskog i stranog jezika, pokazuje interes za
aktivnosti na stranom jeziku, prepoznaje ,,po sluhu“ nekoliko (2-3) stranih
europskih/svjetskih jezika
poznaje (moze i koristiti) nekoliko stranih rije¢i na nekom/jednom od stranih

jezika

6. UCITI KAKO UCITI

osposobljeno je za hotimi¢no ucenje/usvajanje razlicitih znanja i vjestina (npr.
zna gdje 1/ili od koga treba traziti informacije, zna kako uciti npr. vjestine se
usvajaju kroz konkretna iskustva i provjezbavanja, pamcenje i integriranje
,hovog* — ¢esce u pocetku, problemske situacije - izazovi...)

ima svijest 1 znanja o Kkorisnosti/moguénostima primjene naucenog
(samomotivacijska i logicka komponenta)

moze dati doprinos u zajednickim dje¢jim projektima koji se realiziraju u vrtiéu
(sposobnost povezivanja i suradnje Sto vodi generiranju nove kvalitete — ,,razinu

iznad*)

7. DIGITALNE KOMPETENCIJE
ima osnovna znanja o suvremenoj tehnologiji (zna imenovati, zna ¢emu sluze
racunalo / mi$ /tipkovnica, televizor, foto-aparat, kalkulator, telefon itd.)
elementarno je osposobljeno za odgovorno koristenje kompjutora (odnos prema

kompjuteru, izbor sadrzaja
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8. INICIJATIVNOST I PODUZETNISTVO

prepoznaje/svjesno je svojih ,jakih strana“ i interesa i njihove korisnosti za
zajednicu

spontano iskazuje inicijativu za organiziranje i provedbu aktivnosti u kojima
dolaze do izrazaja njegove pozitivne znacajke (sposobnosti, interesi, vjestine) —
pozitivna afirmacija

sposobno je anticipirati dobrobit skupine (svoje ili bilo koje skupine osoba izvan
vrti¢a) i1 organizirati ili realizirati aktivnosti koje doprinose boljitku svoje ili

druge zajednice

9. MOTORICKE KOMPETENCUJE

(nije predvidena Pravilnikom ni tzv. Europskim kompetencijskim okvirom, dodana u

sklopu vrtickog kurikuluma)
spontani interes za uklju¢ivanje u veéinu aktivnosti — posebno se stavljaju u
fokus aktivnosti koje poti¢u razvoj grafomotorike s obzirom na zahtjeve/prirodu
Skolskih aktivnosti
svladalo je prirodne oblike kretanja po razli¢itim povr§inama i uspostavlja
zadovoljavajucéu ravnotezu i koordinaciju pokreta te okulomotornu koordinaciju
(stepenice, prepreke, suZzene povrsine, skakanje, ljuljanje, hvatanje lopte...)
ima dovoljno razvijenu finu motoriku (npr. nizanje i koriStenje Skarica) i
grafomotoricke vjestine (relativno pravilan hvat olovke, crtanje jednostavnih

oblika, jednostavno strukturiran crtez, npr.covjeka)

I ove pedagoske godine obiljezit ¢emo znacajne dogadaje nizom aktivnosti: Jesenske
aktivnosti, Dje¢ji tjedan, Dani kruha i zdrave hrane, Novogodisnje i BozZi¢ne

aktivnosti,Maskenbal , odlazak u kazaliste.

5.5. PROJEKTI
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Na razini odgojnih skupina provodit ¢e se razni projekti temeljeni na potrebama 1

interesima djece.

Naziv projekta: PRIRODNI OBLICI KRETANJA U PRIRODI
Nositelj projekta: odgojna skupina Bubamarci Sumarci
Ciljevi:

1. Razvoj motorickih sposobnosti — Poticati razvoj osnovnih oblika kretanja
poput puzanja, hodanja, tr€anja, skakanja, penjanje i manipulacije objektima
kroz igre i aktivnosti u prirodnom okruzenju.

2. Unapredenje koordinacije i ravnoteZze — Pomo¢i djeci u poboljsanju
koordinacije pokreta, ravnoteze i prostorne orijentacije kroz aktivnosti na
neravnom terenu i koriStenje prirodnih prepreka.

3. Jacanje tjelesne snage i izdrzljivosti — Razvijati snagu i izdrZljivost kroz
aktivnosti poput dizanja, noSenja, guranja i vucenja prirodnih materijala.

4. Poveéanje svijesti o prirodi — Povezivanje djece s prirodom, poticanje
njihova postovanja prema prirodnim resursima kroz upotrebu prirodnih
materijala za igru i vjezbu.

5. Razvoj suradnje i timskog rada — Poticati socijalne vjestine, suradnju i
zajednistvo kroz zajednicke aktivnosti i igre u parovima i grupama.

6. PoboljSanje samopouzdanja i kreativnosti — Podizanje samopouzdanja djece
dok uspjesno svladavaju izazove te poticanje kreativnosti kroz istrazivanje
prirodnih oblika igre i kretanja.

Zadaci:

1. PruZanje raznolikih motorickih aktivnosti — Osigurati razli¢ite vrste
aktivnosti koje obuhvacaju svladavanje prostora, prepreka, otpora i
manipuliranje objektima kako bi djeca razvijala sve aspekte motorickog
razvoja.

2. Upotreba prirodnih materijala — Koristiti dostupne prirodne materijale
(kamenje, grane, lis¢e, zemlju) za poticanje motorike i koordinacije djece.

3. Organizacija aktivnosti u razli¢itim prirodnim okruZenjima — Planirati
aktivnosti na otvorenom, na livadama, u Sumi i na neravnim terenima kako bi
se povecala svijest djece o prirodnom okolisu.

4. Razvijanje svijesti o sigurnosti — Poucavati djecu sigurnom koriStenju
prirodnih materijala i terena, te kako sigurno komunicirati i suradivati u grupi.

5. Poticati socijalnu interakciju — Kroz aktivnosti poput nosenja, vucenja i

zajednickih igara, poticati timski rad i medusobno pomaganje medu djecom.
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6. Prilagodba aktivnosti individualnim sposobnostima djece — Aktivnosti
prilagoditi razini tjelesne spremnosti i motorickog razvoja svakog djeteta,

osiguravaju¢i napredovanje prema njihovim moguénostima.

Aktivnosti

Ove aktivnosti ¢e pruziti djeci moguénost manipuliranja razli¢itim prirodnim
objektima, poti¢uc¢i motori¢ke sposobnosti i koordinaciju djece dok istrazuju prirodu.
Djeci ¢e biti omoguéeno da koriste snagu i ravnotezu dok istrazuju prirodne prepreke
1 materijale, ¢ine¢i vjeZbe zabavnima i povezanima s prirodom, a pritom ¢e se
kombinirati fizi¢ki razvoj i kontakt s prirodom, poticuci djecu da istrazuju i koriste

prirodne materijale kao dio svog okruzenja za igru i ucenje.

1. SVLADAVANJE PROSTORA
PUZANJE:
e Puzanje izmedu grana ili ispod niskih grmova.
e Puzanje u pijesku ili travi, uz guranje prirodnih materijala (npr. SiSarke,
kamenciéi).
e Puzanje kroz prirodne prepreke kao Sto su niske grane ili brdasca.
e Puzanje na strmom terenu (blagi nagibi, padine) gdje dijete koristi ruke i noge
za oslonac.
HODANJE:
e Hodanje po neravnom terenu (Sumska staza, livada s visokim travama, snijeg).
e Hodanje bosim nogama po razli¢itim podlogama (pijesak, zemlja, trava,
kamenciéi).
e Hodanje po granama, deblima ili prirodnim 'balansnim' stazama.
e Hodanje sakupljaju¢i prirodne materijale (lis¢e, kamencice) u hodu.
e Hodanje u parovima drZe¢i se za ruke, koriste¢i prirodu kao orijentir (hodanje
po sjenama drveca, hodanje po lis¢u).
e Hodanje po oborenom deblu: djeca hodaju po deblu, pokusavajuéi odrzati
ravnotezu. Moze se raditi individualno ili u parovima, gdje jedno dijete hoda,
a drugo ga podrzava pridrzavanjem za ruke.
e Deblo kao balans-greda: djeca hodaju po deblu na razli¢ite nacine: unatrag,
bocno, na prstima ili petama, te sa zatvorenim o¢ima.
TRCANJE:

e Tréanje uzbrdo i nizbrdo na livadi, kroz Sumu ili po snijegu.

32



Trcanje izmedu stabala ili grmlja (izbjegavanje kamenja, grana).

Trcanje po Sumskoj stazi ili kroz visoku travu.

Trcanje po razli¢itim terenima s promjenom brzine (od zemlje do trave, preko
kamencica).

Trcanje uz skupljanje i noSenje prirodnih materijala (npr. Sisarki ili laganih

grana).

2. SVLADAVANJE PREPREKA
SKOKOVI:

Sunozni skok preko prirodnih prepreka (npr. male grane, kamenci¢i, lokve).
Sunozni skok s jedne stijene na drugu, ili preko manjih lokvica.

Skokovi s noge na nogu preko korijenja stabala ili kamenja.

Jednonozni poskoci u kretanju preko prirodnih prepreka poput trave, neravnog
terena ili malih uzbrdica.

"Macji skok" s poviSenih mjesta kao Sto su deblja grana, kamen ili panj.

Skok preko povucenih crta na tlu u pijesku ili prasini.

Skokovi "Zabice" s mjesta na mjesto po mekanom terenu (npr. Sumska
podloga, trava).

Preskoci preko niskih prirodnih objekata, poput manjih panjeva, kamenja ili
niskih grmova.

Skok s debla: djeca hodaju do kraja debla i skacu s njega na meki teren (trava
ili zemlja). Mogu skakati sunozno ili jednonozno, a varijacija aktivnosti moze

ukljucivati i skakanje s razli€itih visina.

PROVLACENJE:

Provlacenje ispod niskih grana, kroz prirodne prolaze u Sumi ili kroz uske
prostore izmedu grmlja.

Provlacenje ispod rastegnutih uzadi ili prirodnih prepreka napravljenih od
grana.

Provlacenje kroz prirodne tunele napravljene od grana ili lis¢a.

PENJANJE:

Penjanje na niske stijene ili brdaSca na livadi ili Sumi.
Penjanje po deblima stabala koja leze na tlu.
Penjanje na bale sijena

Penjanje na niske panjeve ili prirodne formacije u Sumi.

3. SVLADAVANJE OTPORA
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DIZANJE:
e Podizanje kamencica, Sisarki ili grana s tla s obje ili jednom rukom.
e Podizanje vecih grana ili komada drveta do visine kukova ili iznad glave.
NOSENJE:
e Nosenje manjih grana ili kamencica u rukama ispred tijela, iza tijela ili iznad
glave.
e Nosenje vec¢ih grana ili malih trupaca preko ramena.
e Nosenje SiSarki ili sitnih kamenci¢a na zlici, balansirajuci ih dok hodaju po
neravnom terenu.
e Nosenje prijatelja u paru kroz prirodne prepreke (npr. male uzbrdice ili
travnate povrsine).
e Nosenje ruksaka s prirodnim materijalima (npr. lis¢e, mali Stapovi) kroz Sumu.
GURANJE:
e Guranje malih grana, liS¢a ili SiSarki po tlu rukom ili nogom.
e Guranje manjih balvana,debljih grana,bala sijena, bundeva i sl. u paru,
koriste¢i snagu cijelog tijela.
e Guranje grana ili vecih listova po tlu kao zamjena za lopte.
e Guranje partnera leda o leda na neravnom terenu (trava, Suma).
e Guranje u koloni gdje se djeca opiru jedno drugome dok hodaju kroz Sumu.
VUCENJE:
e Vucenje prijatelja uz pomo¢ uzeta ili grane kroz livadu ili Sumu.
e Vucenje prijatelja drzeci ga za ruke ili noge dok on oprezno sjedi na travi ili
lis¢u.
e Vucenje deblje grane ili manje stablo u paru.
UPIRANJE I VISENJE:
e Vis na niskim granama stabala ili prirodnim vise¢im elementima.
e Upiranja o zemlju ili travu (sli¢no kao upiranja o strunjacu).
e Hodanje u prednjem ili straznjem uporu cetveronoske po neravnom terenu
(kroz travu, Sumske staze, snijeg).
4. MANIPULIRANJE OBJEKTIMA U PRIRODI
BACANIJE:
e Prebacivanje SiSarki ili kamencica iz ruke u ruku.
e Bacanje manjih grana ili SiSarki surucno s prsiju ili iznad glave prema

naprijed.

34



e Bacanje prirodnih materijala (SiSarke, mali komadi drveta,) s kleka ili iz
sjedeéeg polozaja.
e Bacanje kamenci¢a ili $iSarki jednoruc¢no prema naprijed ili iznad glave.
e Bacanje SiSarki u oznaceni prostor na tlu (kruznica od grana ili kamenja) ili u
kosaru.
e Bacanje manjih prirodnih materijala u metu na stablu ili improvizirani cilj od
grana.
e (Gadanje snjeznim grudama u metu.
HVATANJE:
e Hvatanje SiSarke u koSaru ili posudu napravljenu od prirodnih materijala
(lisce, grane).
e Hvatanje SiSarki ili kamencica s obje ruke na prsa s male udaljenosti.
e Hvatanje prirodnih objekata s podlakticama, stvarajuci koSaricu s rukama.
e Hvatanje manjih kamencica ili SiSarki jednom rukom nakon $to odskoce od tla.
DODAVANJE:
e Dodavanje manjih Sisarki ili kamencica iz ruke u ruku.
e Bacanje prirodnih materijala jednom rukom ili suru¢no prema naprijed.
e Dodavanje nogom manjih grancica ili kamencic¢a, s laganim udarcem po tlu.
e Dodavanje Sisarke ili kamencic¢a iz sjedeceg polozaja s prsa ili iz uzruc¢enja
zamahom tijela iz lezanja na ledima do sjeda.
Pokretne igre
wLovice s prirodnim preprekama”: djeca se igraju klasi¢nu igru lovice, ali s
dodatnim izazovom — moraju se kretati oko i preko prirodnih prepreka poput grana,
stijena, panjeva ili grmlja. Lovac mora uhvatiti druge, izbjegavajuci prirodne
elemente.
wHodanje po tragu”: koristenjem prirodnih elemenata (kamenje, grane), stvorite trag
po kojem djeca moraju hodati (balansirati). Staza moze biti napravljena na neravnom
terenu za dodatni izazov.
» lacke s prijateljem”: jedno dijete ide rukama po tlu, dok drugo dijete drzi njegova
stopala, te zajedno moraju proc¢i odredeni put. Teren moze biti blago neravan, poput
travnjaka ili Sumskog poda.
»Prenesi Sisarku” (ili drugi prirodni materijal): djeca moraju prenijeti manji prirodni
materijal na odredeno mjesto, balansirajuci ga na glavi ili nose¢i na dlanovima. Mogu

raditi u paru, gdje jedno dijete balansira, a drugo mu pomaze.
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Penjanje na "planinu'': djeca moraju "osvojiti vrh", penjuci se uz brdo, koriste¢i
ruke i noge za oslonac.

wIgra sjenama”: djeca rade u parovima, gdje jedno dijete hoda ili trci, a drugo ga
mora slijediti pokuSavajuéi stati na njegovu sjenu.

»Utrka s kotrljanjem bala sijena”: djeca se natjecu u kotrljanju manjih bala sijena ili
snopova slame na odredenoj udaljenosti. Aktivnost se moze izvoditi pojedinac¢no ili u
paru.

"Bundeva roll": djeca se natjecu u kotrljanju bundeve s jednog kraja livade na drugi.
"Bacanje oblutaka na plaZi”: djeca bacaju kamencic¢e u more s razlicitih udaljenosti i
pokusavaju pogoditi Sto dalje. Postavite ciljeve ili natjeCaje za najduze bacanje.
"Tréanje kroz vodu'': djeca trée kroz pli¢u vodu na obali, natjeCudi se tko ¢e najbrze

preci odredeni udaljenost ili do¢i do oznacenog mjesta.

Suradnja s drusStvenom sredinom i aktivnosti izvan vrti¢a

Boravak na livadi ili Sumici
Zimovanje na Petehovcu
Bubamarina Biciklijada:
Djecji Olimpijski Festival:
Odlazak na more

Jednodnevni izleti tijekom godine

Naziv projekta: MALA FARMA
Nositelji projekta: odgojne skupine Bubamarci Sumarci i Bubice
Cilj projekta: Upoznavanje s domacim zivotinjama
e Djeca ¢e kroz razli¢ite aktivnosti i igre upoznati karakteristike domacih
zivotinja, njihov znacaj za ljude, kao i razvijati empatiju prema zivotinjama.
Cilj je poticanje cjelovitog razvoja djece kroz istrazivanje, kreativnost,
socijalne vjestine i povezanost s prirodom.

Zadaci:
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Upoznavanje domacih Zivotinja: Prepoznavanje domacih zivotinja i u¢enje o
njihovom Zivotu, prehrani, ponaSanju i koristi za ljude.

Razvijanje svijesti o brizi za zivotinje: Razgovor o vaznosti brige za Zivotinje
1 odgovornom ponasanju prema njima.

Razvijanje motorickih vjestina i kreativnosti: Kroz likovne, glazbene 1
dramske aktivnosti djeca ¢e razvijati kreativnost i finu motoriku koristeci
prirodne materijale.

Socijalni razvoj: Razvijanje timskog rada, suradnje i komunikacijskih vjestina

kroz grupne aktivnosti i igru.

Aktivnosti po centrima:

Gradevni centar

Gradnja Stale za Zivotinje, izgradnja staja i ograda (didakticki, prirodni i
otpadni materijali)

Obiteljski centar

Igra uloga "Obitelj na farmi" (kostimi, igracke domace Zivotinje)

Igra "Farmerski izlet" (karte, igracke Zivotinje, papirnate Sesire, ruksaci...)
"Farmerova trgovina"

Centar pocetnog Citanja i pisanja

Knjige, enciklopedije, slikoprice, slikovnice, pri¢e o domacim Zivotinjama
"Pisma zivotinjama"

Izrada slikovnice o domacim zivotinjama , "Knjiga koristi Zivotinja"
Smisljanje Pjesme o Zivotinjama"

Plakati ("Proizvodi s farme","Mlijeko od krave do stola","Vuna u
svakodnevnom zivotu"...)
Manipulativni centar

"Farmerske igre" (materijali: igre s temom farmi-slagalice s prikazom farmi 1
zivotinja, igre s brojevima povezane s brojem zivotinja, tombola Domace
zivotinje, "Farmerski memo", "Put do farme","Koji je proizvod?-kartice sa
slikama Zivotinja i njihovim proizvodima )

Senzorna iskustva (vuna, perje...)

Likovne aktivnosti:

e "Zivotinje iz prirodnih materijala (grancice, liS¢e, kamencici, Zirevi, sjemenke,

industrijski obradena vuna i perje...,izrada ovce od industrijski obradene vune ,

perje na slikama kokosi
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e Modeliranje domacih Zivotinja od gline
e Farma u boji
e Izrada plakata (mala farma, korist koju imamo od domacih zivotinja)
e Izrada zivotinja od papirnih tuljaca
e Crtanje zivotinjskih tragova"
e Slikanje s prstima
Dramatizacije:
e Jgrauloga "Na selu"
e Scenska igra "Farma Zivotinja"
¢ Smisljamo lutkarsku predstavu (ginjol lutke-domace zivotinje)
Glazbene aktivnosti
e Pjevanje tradicionalnih djecjih pjesmica o Zivotinjama paceno jednostavnim
ritmi¢kim pokretima ili instrumentima
e Igra,Pogadanje zvukova-glasanje Zivotinja”
Pokretne igre
e "Farmerski poligon" ( razliCite stanice s aktivnostima koje imitiraju zadatke s
farme, kao §to su: hodanje s "mlije¢nim kantama" -balonima, preskakanje
"ov¢jih ograda"-niskih prepreka...)
e "Lov najaja"
e "Zivotinjski hop" (stazu na tlu s oznaéenim "stanice" sa slikama domaéih
zivotinja,npr. skakanje kao zec, hodanje kao patka)
DruZenje djece i odraslih; suradnja s roditeljima i vanjskim suradnicima
e Posjet obiteljskim imanjima
e Radionica — izrada scenske lutke domace zivotinje (Udruga za lutkarstvo
Puppeta)
e Mali izleti (posjet farmi, kokoSinjcu...)
¢ Radionice s roditeljima (izrada kostima za karneval)
e Djecji karneval u Areni

o Izlet (ZOO-Zagreb)

Naziv projekta: ZIVOTINJE
Nositelji projekta: Jaslicka skupina Smokvice
Cilj projekta: Cilj ovog projekta je upoznati djecu s razli¢itim zivotinjama koje zZive

na farmi, u Sumi i u moru, razvijati empatiju prema zivotinjama, te poticati motoricke,
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govorne,socijalne i kognitivne vjestine djece kroz igru, kreativne aktivnosti i
istrazivanje.

Zadaci:

1. Razvijati kod djece prepoznavanje razlicitosti zivotinja (npr. domace Zivotinje,
divlje zivotinje, morske zivotinje).

2. Poticati djecu na imitiranje glasova i pokreta zivotinja kako bi razvijali govorne i
motoricke vjestine.

3. Razvijati svijest o prirodi i brizi za zivotinje kroz igre i razgovore.

4. Razvijati finu motoriku kroz likovne aktivnosti povezane sa zivotinjama.

5. Poticati socijalizaciju i suradnju medu djecom kroz zajednicke igre i aktivnosti.
Aktivnosti po centrima:

1. Centar istrazivanja i otkrivanja:

Igra sa zivotinjskim figurama: Djeca mogu istrazivati razli¢ite plasti¢ne Zivotinje
(krave, konje,

ribe, lavove) te ih grupirati po vrsti (farma, Suma, more).

Knjige o Zivotinjama: Promatranje ilustriranih slikovnica sa Zivotinjama,
prepoznavanje i imenovanje zivotinja te oponasanje njihovih glasova (npr. krava -
muce, pas - laje).

2. Centar simbolicke igre:

Igra farme: Djeca se igraju s igrackama farme (Stala, traktor, zivotinje), pretvaraju se
da hrane Zivotinje i brinu o njima.

Veterinarska ambulanta: Igra doktora za Zivotinje, gdje djeca koriste pliSane Zivotinje
i igracke kako bi se brinula o njima (npr. daju im lijek, hrane ih, maze).

3. Centar gradenja:

Izgradnja farme: Koristenje kocaka za izgradnju Stale ili ku¢ica za domace Zivotinje.

Izgradnja medvjedovog brloga: plahta, stolice

Likovne aktivnosti:

Izrada maski zZivotinja: Djeca boje papirnate tanjure u obliku lica zivotinja (npr. krava,
lav, riba). Mogu zalijepiti usi, o¢i i njuske napravljene od papira ili pamuka.

Slikanje zivotinja prstima: Djeca koriste prste za stvaranje otisaka u boji, kojima ¢e
formirati oblike razli¢itih zivotinja (npr. ovce, ptice).

Modeliranje plastelinom: Djeca modeliraju jednostavne oblike Zivotinja poput zmija,
ovce ili ribe.

Dramatizacija:
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Imitacija Zivotinja: Djeca se preodijevaju u kostime ili maske Zivotinja i imitiraju
njihovo kretanje i glasanje (npr. macka prede, pas laje, Zaba skace).

Kazaliste sjena: Koriste¢i lampu i papirne izrezane oblike Zivotinja, djeca stvaraju
kazaliSte

sjena i oponasaju price o Zivotinjama.

Lutke na Stapu: koriste¢i fotografije zivotinja izradene su Stapne lutke pomocu kojih
djeca imitiraju zivotinje.

Glazbene aktivnosti:

Slusanje zvukova zivotinja: Ucitelj pusta snimljene zvukove razlicitih Zivotinja, a
djeca pokuSavaju prepoznati i oponasati te Zivotinje.

Pjesme: Boc, boc, iglicama, Tri vjeverice male, Pjevala je ptica kos, Koka i pili¢, Nije
lako bubamarcu, Sapice mi zeko daj.

Pokretne igre:

Igra - Utrka zivotinja: Djeca se kre¢u kao odredena zivotinja (npr. skac¢u poput Zabe,
puze poput zmije, hodaju kao medvjedi).

Igra - Lov na zivotinje: Ucitelj sakriva male pliSane zivotinje po prostoru, a djeca ih
moraju pronaci prema uputama (npr. Pronadi macku koja se sakrila iza stola).
Druzenje djece i odraslih, suradnja s roditeljima i vanjskim suradnicima

-Posjet obiteljskoj farmi

Naziv projekta: UPOZNAJEMO BOJE

Nositelji projekta: Jaslicka skupina Smokvice

Cilj projekta:

Cilj ovog projekta je djeci jaslicke skupine omoguciti prepoznavanje i razlikovanje
osnovnih boja (crvena, plava, Zuta, zelena) kroz igru i kreativne aktivnosti. Kroz razne
igre 1 aktivnosti, djeca ¢e razvijati kognitivne sposobnosti, finu motoriku, mastu,
kreativnost i socijalne vjestine.

Zadaci:

1. Omoguc¢iti djeci iskustvo otkrivanja boja kroz razli¢ite medije (likovne aktivnosti,
igre, pjesme).

2. Potaknuti razvoj govora i obogacivanje rjecnika kroz nazive boja.

3. Razvijati koordinaciju oka i ruke kroz manipulaciju predmetima razli¢itih boja.

4. Jacati motoricke sposobnosti kroz pokretne igre povezane s prepoznavanjem boja.
5. Potaknuti socijalnu interakciju i suradnju djece kroz zajednicke aktivnosti.

6. Razvijati sposobnost prepoznavanja boja u okolini.
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Aktivnosti po centrima:

1. Centar gradenja (konstrukcijske igre):

Aktivnost: Gradenje tornja od kockica u bojama

Djeca ¢e koristiti velike plasti¢ne ili drvene kocke u osnovnim bojama (crvena, Zuta,
plava, zelena) te ¢e graditi tornjeve. Odgojitelj potice djecu da imenuju boje kockica
dok slazu.

2. Centar istrazivanja (senzorne igre):

Aktivnost: Igra s obojenim lopticama

U ovom centru djeca ¢e imati priliku istrazivati razli¢ite obojene loptice koje ¢e biti
postavljene u bazen. Djeca ¢e dodirivati, gurati i imenovati boje loptica, a odgojitelj
moze poticati igru (Pronadi crvenu lopticu ili Gdje je plava loptica?).

Aktivnost: Ljepljive loptice

U ovoj aktivnosti djeca ¢e imati priliku proucavati i istrazivati obojene loptice koje ¢e
lijepiti na krep traku. Djeca ¢e samostalno stavljati loptice dok odgojitelj igru moze
poticati na nacin prepoznavanja boje.

3. Centar simbolicke igre:

Aktivnost: Igra s vo¢em i povréem u boji

Djeca ¢e koristiti plasticno voce i1 povrée u razli¢itim bojama. Cilj je potaknuti djecu
da prepoznaju boje namirnica te ih sortiraju prema boji, npr. sve crvene namirnice u
jednu kosaru.

Likovne aktivnosti:

1. Crtanje bojicama i temperama

Djeca ¢e koristiti bojice i tempere u osnovnim bojama kako bi slikala slobodne
motive. Cilj je omoguciti im slobodu izrazavanja i upoznati ih s razli¢itim bojama
kroz spontano stvaranje.

2. Slikanje rukama (finger painting)

Djeca ¢e koristiti prste i ruke umocene u temperu kako bi ostavljala otiske na papiru.
Svako dijete moze koristiti jednu boju, a odgojitelj ih potice da imenuju boje kojima
slikaju.

3. Izrada zajednickog plakata Svijet boja - stablo prijateljstva

Djeca ¢e zajedno s odgojiteljem sudjelovati u izradi plakata kojeg ¢e ispunjavati
otisnuti dlanovi djece u raznolikim bojama. Na kraju plakat predstavlja zajednicki
uradak, a djeca ¢e biti ponosna na doprinos i medusobnu suradnju.

Dramatizacija:

Prica: Obojeni kiSobran
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Djeci se prica prica o kiSobranu koji mijenja boje. Svaki put kada ga netko koristi, on
postaje druge boje. Odgojitelj koristi pliSane igracke ili lutke u bojama i pokazuje
kako kiSobran mijenja boje.

Dramatizacija: Djeca mogu glumiti kiSobran i promjene boja dok slusaju pricu, a
odgojitelj im daje zadatke: (Sada smo svi crveni kiSobrani ili ;Sad smo plavi
kiSobrani).

Glazbene aktivnosti:

1. Pjesme o bojama:

Pjevaju se jednostavne pjesmice o bojama, poput: Crvena, crvena (gdje djeca na
spomen odredene boje pokazuju na predmet u toj boji).

Primjer pjesme: Crvena, crvena, to je boja jabuka, Plava, plava, to je boja mora, Zuta,
Zuta, to je boja sunca, Zelena, zelena, to je boja trave.

2. Igra s instrumentima u boji:

Djeca ¢e koristiti male instrumente (zvecke, udaraljke, bubnjevi) u razli¢itim bojama
te ¢e svirati u ritmu pjesama. Svako dijete svira instrument u odredenoj boji kada
odgojitelj kaze ime te boje.

Pokretne igre:

1. Igra Tr¢i u boju

Na podu su postavljene krugovi od papira u razli¢itim bojama. Kada odgojitelj vikne
ime boje, djeca moraju potréati do kruga te boje 1 stati na njega. Ova igra potice brzo
prepoznavanje boja i razvoj koordinacije.

2. Igra Baloni u boji

Djeca ¢e dobiti balone u razli¢itim bojama, a zadatak im je drzati balone u zraku i ne
dopustiti da padnu. Svako dijete moZe dobiti zadatak da prati balon odredene boje.

3. Igra Sko¢i na boju

Na podu su nacrtani veliki obruci u razli¢itim bojama. Na odgojiteljev znak djeca
moraju skociti u obruc¢ boje koju odgojitelj kaze.

Druzenje djece i odraslih, suradnja s roditeljima i vanjskim suradnicima

- radionica (Bozi¢)

PROJEKT ,, Kako biti sretan, komunikacija ja, ti, mi*
Nositelji projekta: skupina ,,More*

Cilj projekta: razvijanje komunikacijskih vjestina nuznih za snalaZenje u okolini
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Zadaci projekta: poticanje pozitivne slike o sebi, poticanje socijalne svijesti kod
djece, poticanje komunikacijskih vjestinau odnosu na osobine, uvazavanje potreba i
interesa drugih u skupini, osvjeséivanje emocija: ljubav, slobode i mo¢i, srece i
tuge...
Aktivnosti po centrima:
Obiteljski centar: proslave rodendana, idemo u kupovinu, dolaze nam prijatelji na ¢aj,
obiteljski rucak, zabave
Centar gradenja: kuca za mog prijatelja/icu, sagradimo grad prijateljstva, zabavni park
Likovni centar: ,,nasi maleni®, ,,poklon za mog prijatelja®, ,,zajednicka fotografija“,
,to smo mi“, kombinirane tehnike po izboru djece
,.Sretan/sretna sam* igre tijestom, plastelinom
Dramski centar:- ,,Sto nas Cini sretnima“ igre, razgovor

- Razne koreografije uz glazbu

,oudi moj prijatelj scenske igre

Centar manipulativnih igara.: slagalice, parne slike, drustvene igre
Centar za pocetno Citanje i pisanje: razne Spagice u boji na ¢ic¢ak podlozi, Sablone,
izrezivanje/kidanje papira, kako se sluzimo priborom za pisanje...
Centar istrazivanja vodom 1 pijeskom: ,,kako mozemo zajedno raditi, ,,pomazemo

mladima koristiti vodu i pijesak*

PROJEKT ,, PULSKE FORTIFIKACIJE*

Nositelji projekta: skupina ,,P¢celice*

Tijek trajanja projekta: 5 mjeseci (sijeCanj-svibanj 2025.)

Cilj projekta: kroz razne aktivnosti upoznati pulsku fortifikaciju, njezinu
gradu, vaznost i funkciju kroz povijest.

Zadace projekta:

- upoznati djecu sa znacenjem firtifikacije

- zadovoljiti djetetovu znatizelju i potrebu za istrazivanjem (tuneli, uski
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prolazi, prostorije unutar tvrdava...)

- poticati znanje sluzeci se enciklopedijama, slikovnicama, raznim
novinskim ¢lancima, videozapisima, dokumentarnim filmovima..

- poticati i razvijati kreativno stvaralastvo u likovnom i glazbenom podrucju
- razvijati svijest o o¢uvanju kulturno — povijesne bastine Pule

- upoznati djecu s nastankom i Sirenjem fortifikacijskog sustava, nacine
gradnje 1 vrste utvrda,ambijent i zivot unutar tvrdave, sudbine vojnika koji su
u njima provodili vrijeme odvojeni od obitelji i socijalnog zivota
Aktivnosti:

- Razni dokumentarni sadrzaj na temu pulske fortifikacije

- Obilazenje pulskih utvrda: razgledavanje, upoznavanje grade,
namjena utvrda kroz povijest

- Suradnja s roditeljima i Sirom zajednicom radi prikupljanja
informacija, profesionalni obilazak utvrda uz vodstvo

- Razne glazbene, likovne i dramske aktivnosti

- Pokrivaljke — prepoznavanje utvrda

- Pocetno ¢itanje i1 pisanje: Aplikacije + slova

- Gradska knjiznica: radionica, Citanje prica o pulskim utvrdama

- Izrada utvrde

Mjesto realizacije: prostor DV Liznjan, vanjski prostor, razni izleti,
obilasci, druzZenja, predavanja i radionice.

Rad odgojitelja: prikupljanje informacija, ¢itanje strucne literature,
izrada poticaja i smisljanje raznih aktivnosti, biljezenje djecjih izjava,
reakcija 1 prijedloga, foto i video zapisi, rad s roditeljima i vanjskim
suradnicima, organizacija izleta, radionica, stru¢nih vodstva,
organizacija izlozbe radova

Prezentacija projekta:

U sklopu zavr$nog druzenja roditelja i djece planirana je izlozba radova.
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5.6. PLANIRANJE I PRACENJE ODGOJNO OBRAZOVNOG
RADA

Planiranje odgojno-obrazovnog rada kao sustavnog utjecanja na dijete preduvjet je i
temelj kvalitetnog odgojno-obrazovnog rada s ciljem poticanja optimalnog rasta i
razvoja svakog djeteta, u kojem sudjeluju svi - odgajatelji, stru¢ni suradnik i roditelji.
U radu provodimo tematsko planiranje koje dopusta slobodno kreiranje metoda i
nacina rada kroz sva odgojno -obrazovna podruc¢ja kao i ulaZzenje u dubinu odredene
teme. Planiranju se pristupa fleksibilno pa se planovi mogu mijenjati s obzirom na
interes 1 potrebe djece, a teme koje se obraduju naknadno se dodavaju u tromjesecne
planove.

Planiranje rada biti ¢e tromjesecno, tjedno i dnevno s dnevnim i tromjese¢nim
valorizacijama.
Uskladivanje odgojno-obrazovnog rada s potrebama djece vrsit ¢e se stalnim pracenjem
i dokumentiranjem odgojno-obrazovne prakse . Roditeljima i §iroj zajednici nas
odgojno-obrazovni rad ¢emo prezentirati putem web stranice i druStvene mreze
(Facebook).

Tablica br. 7 — Planiranje, strategija,metode, nositelji

PLANIRANIJE STRATEGIJA METODE NOSITELJI
TROMJESECNO |Provodi se na suvremenim | Radni dogovori, | Odgojitelji,
PLANIRANJE pedagoskim koncepcijamai |individualne vanjska

znanstvenim spoznajama o | konzultacije stru¢na
razvoju djeteta, uzrastu djece suradnica,
u skupini i specificnom ravnateljica
sastavu djece u odnosu na
posebne potrebe pojedinog
djeteta ili razvojnih potreba i
sposobnosti veéine djece.
TJEDNO Provedba uvidom u Timsko Odgojitelji,
PLANIRANJE tromjesecni plan, unaprijed |dogovaranje vanjska
planiranim specifi¢nim kroz diskusiju 1i|stru¢na
aktivnostima i reakcijama razgovor suradnica i
djece na aktivnosti i sadrzaje ravnateljica
u prethodnom tjednu kao
Tjedni planovi se mijenjaju s pomagaci
obzirom na interes i potrebe
djece.
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DNEVNO Bazira se na tjednom planu i |Individualno Odgojitelji
PLANIRANJE reakcijama djece na

prethodne aktivnosti
DNEVNE Obuhvaca procjenu Individualno Odgojitelji
7 ABILJESKE uspjesnosti provedenih

aktivnosti 1 sadrzaja,
ponasanje djece tijekom
aktivnosti, nove prijedloge za
igru i u€enje, znakovito
ponasanje pojedinog djeteta,
ucinkovitost vlastitog rada,
eventualna odstupanja od
plana i reakcije djece,
konacno postignuc¢e odgojne
skupine i svakog pojedinog
djeteta.

5.7.PEDAGOSKA DOKUMENTACIJA

Dokumentacija kojom ¢e se vrsiti prac¢enje i provjera kvalitete organizacije rada:

- Knjiga pedagoske dokumentacije (tromjesecno, tjedno i dnevno planiranje,

valorizacija)

- Imenik djece

- Evidencijske liste djece

- Dosje djeteta s posebnim potrebama

- Zdravstveni kartoni djece

- Obrazac stru¢nih i individualnih usavrSavanja radnika

- Godi$nji plan i program rada

- Godisnje izvjesce o radu

- Mati¢na knjiga djece i radnika

- Godi$nji plan i program suradnje s roditeljima

- Ljetopis djecjeg vrtica

- Zapisnici o struc¢nim tijelima (Upravno i Odgojiteljsko vijece)

- Sigurnosno zastitni i preventivni program

- Protokoli postupanja u moguéim rizi¢nim situacijama
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6. NAOBRAZBA I STRUCNO USAVRSAVANJE
ODGOJNO-OBRAZOVNIH RADNIKA

Bitne zadace:
Omoguciti odgojiteljima da stjecu Sto viSe specifi¢nih znanja i da svoje znanje
prenose na ostale suradnike
Usmjeravati odgojitelje na izbor sadrzaja za individualno usavr$avanje
Ukljuciti odgojitelje u radionice stru¢nog suradnika Ustanove
Sudjelovanje u struénim usavrsavanjima koje organizira Ministarstvo
znanosti, obrazovanja i Sporta i Agencija za odgoj i obrazovanje

Pracenje strucne literature i pedagoske periodike

Kontinuiranim i stalnim struénim usavrSavanjem strucni djelatnici u Vrticu stjecu
znanja, vjestine i sposobnosti potrebne za primjenu suvremenih oblika rada s djecom
predskolske dobi. Odgojitelji se osvjeS¢uju i senzibiliziraju za prepoznavanje
individualnih potreba i moguénosti djece. Dodatna edukacija pruza odgajateljima bolju
mogucénost refleksije, samorefleksije a krajnji cilj je podizanje razine stru¢ne
kompetencije odgojnih djelatnika u primjeni znanja i tehnika u radu s djecom 1 pri
savjetovanju roditelja.Stru¢no usavrSavanje odgojnih djelatnika provodi se putem
slijedecih oblika:

individualno stru¢no usavrsavanje

usavrSavanje na razini Vrtic¢a

usavrSavanje izvan Vrti¢a

6.1.INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANJE

U sklopu individualnog stru¢nog usavrSavanja odgojitelji ¢e se prema vlastitim
sklonostima 1 potrebama kontinuirano pratiti stru¢ne literature te odabrane teme i
sadrzaje projekata.

Tijekom godine sudjelovati ¢e na skupovima koje ¢e organizirati MZO i1 AZZO u cilju

podrzavanja specificnih interesa, potreba i sposobnosti radnika.
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Radimo na ostvarivanju stru¢ne autonomije i kompetencije djecjeg vrtica, te stalnom
unapredivanju pedagoske prakse $to podrazumijeva:

* interdisciplinarni i timski pristup razvoju i odgoju djeteta,
* stvaralacki odnos s odgojiteljima, roditeljima, vanjskim institucijama i drugim
stru¢njacima u kreiranju odgojno-obrazovnog programa, na osnovi istrazivanja i
znanstvenih spoznaja,
* pedagosko-instruktivni i savjetodavni rad s odgojiteljima i roditeljima,
* refleksiju i samorefleksiju vlastitog rada,

* poticanje prirodnog ucenja u institucijskom kontekstu,

* dekodiranje, dokumentiranje i evaluiranje prakse, od strane odgojitelja, djece,

roditelja, stru¢nih suradnika, u kontekstu vrti¢a

6.2. STRUCNO USAVRSAVANJE NA RAZINI VRTICA

Stru¢no usavrSavanje na razini vrti¢a provodi se kroz:
izvjeS¢a sa seminara i strucnih usavrSavanja izvan ustanove koje odgojitelji,
struéni suradnik 1 ravnateljica pripreme 1 prezentiraju na sastancima
Odgojiteljskog vijeca
» stru¢ne radionice stru¢nog suradnika ili odgojitelja
predavanja po dogovoru, sa stru¢nim i licenciranim predava¢ima prema interesu

odgajatelja i stru¢nog suradnika

6.3. STRUCNO USAVRSAVANJE IZVAN VRTICA

- seminari 1 strucni skupovi za odgojitelje, strucne suradnike i ravnatelja prema planu
Agencije za odgoj i obrazovanje na zupanijskoj i drzavnoj razini i drugih organizatora
1 predavaca

- seminari i strucni skupovi za ostale zaposlenike prema planu licenciranih predavaca
Na seminare ¢e se odgajatelji upucivati prema financijskim moguénostima i osobnim

afinitetima.

6.4. ODGOJITELJSKA VIJECA

Tijekom godine planiraju se odrzati najmanje pet odgojiteljskih vije¢a. Na
odgojiteljskim vije¢ima provodit ¢e se dogovori oko organizacije rada i svih bitnih
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pitanja iz naSe djelatnosti, oko zajednickih aktivnosti skupina, oko obiljezavanja
blagdana i svecanosti, te ¢e se obradivati teme proizasle iz potrebe svakodnevnog rada

s djecom, s roditeljima i sa suradnicima.

Teme odgojiteljskih vijeca na kojima ¢e biti prisutni svi odgojitelji odnositi ¢e se na
sljedece:
Dogovor o radu za pedagosku godinu 2024./2025.
Osvrt na GodiSnji plan i program rada za 2024./2025. pedagosku godinu.
Dogovor o izradi projekta, ciljevima i zadaama projekta, te nacinom
realiziranja istih
Izbor stru¢nih seminara iz kataloga
PrenoSenje informacija sa stru¢nih skupova
* Planiranje modaliteta rada vezanih uz obiljezavanje prosinackih svec¢anosti s
djecom
PrenoSenje informacija i zapazanja iz procitane strucne literature
 Aktivnosti vezane uz okoncanje pedagoske godine, izradu godisnjih izvjesc¢a,
pripremu ljetnog rada
» Prezentacija provedbe i rezultata upisa, pripremne aktivnosti za novu
pedagosku godinu,
Donosenje godiSnjeg izvjesca te prijedloga buduceg godisnjeg plana i

programa rada vrtica
Napomena:

U posebnim slucajevima, na prijedlog ravnatelja ili odgojiteljica, moguce je sazvati

dodatne sjednice odgojiteljskog vijeca.
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7.SURADNJA S RODITELJIMA

Bitne zadace:
Poboljsanje komunikacijskih odnosa odgojitelja i roditelja
Komunikaciju s roditeljima bazirati na zajednickom nastojanju boljeg
upoznavanja potreba djeteta i simuliranja njegovog razvoja
Razvijati razne oblike suradnje s roditeljima povezujuéi vrtié, obitelj i
ostale ¢cimbenike vazne za razvoj djeteta
Razvoj partnerskog odnosa s roditeljima

Poticanje roditelja na intenzivnije uklju¢ivanje u rad vrti¢a, predlaganjem ideja...
» Potrebno je posti¢i kvalitetnu, profesionalnu i kontinuiranu komunikaciju s

roditeljima.

7.1. STRUCNI I SAVJETODAVNI RAD S RODITELJIMA

Cilj nam je primjereno odgovarati na individualne i razvojne potrebe djece i osigurati
potporu njihovu cjelovitu razvoju kroz otvorenu, podrzavajuéu i ravnopravnu
komunikaciju roditelja tj. skrbnika djeteta, odgojitelja i ostalog osoblja u vrticu.
Vrti¢ ima trajni zadatak djelovati na informiranje i edukaciju roditelja. Izmedu ostalog
Vrti¢ ¢e upoznati roditelje s:

* kuénim redom Vrti¢a

* sigurnosno zastitnim i preventivnim programom

* protokolom ponaSanja u rizi¢nim situacijama

* jelovnikom

* dnevnim rasporedom rada vrti¢a

» pedagosko-psiholoskim i medicinskim temama

» aktivnostima rada s djecom i sl.
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Zadace suradnje s roditeljima:

* kroz stalnu komunikaciju i interakciju s roditeljima osvjes¢ivati njihovu ulogu
da je odgoj djeteta nasa zajednicka briga, uspostavljanje partnerskog odnosa s
roditeljima, stvaranje zajednicke odgovornosti za razvoj djece

* upoznavanje sa Sigurnosno zastitnim i preventivnim programom, Protokolom
ponasanja u rizi€nim situacijama, sa aktivnostima rada s djecom

» organiziranje roditeljskih sastanaka ¢ije teme ¢e proizlaziti iz izravnog odgojno

- obrazovnog procesa

Sadrzaji suradnje s roditeljima:

 individualni razgovori s roditeljima

* inicijalni intervju pri upisu djeteta u vrti¢ (prikupiti podatke o razvoju
djeteta te obiteljskim navikama i potrebama)

» svakodnevna izmjena informacija o razvojnim karakteristikama djeteta

(odstupanja, ponasanja, odgojni postupci)

* planiranje razgovora s pojedinim roditeljima

 roditeljski sastanci

» skupni roditeljski sastanci rujan-listopad

+ informativni roditeljski sastanci — kvartalno

» komunikacijski roditeljski sastanak — tijekom godine

ponuda strucne literature

7.2. ZAJEDNICKE AKTIVNOSTI DJECE I ODRASLIH

-zajednicke radionice kreativnog izrazavanja za djecu i roditelje (tematski vezane za
Dane kruha, Bozi¢, Uskrs, Maskare...)

- sudjelovanje u organizaciji i ostvarenju izleta, posjet, predstava, proslava, druZenja,
rekreacijskih programa, radno-ekoloskih akcija,

- sudjelovanje u zajednickom uredenju vanjskog i unutarnjeg prostora

- predstavljanje roditelja skupini ( zanimanje ili osobna vjestina)

- boravak u skupini u vrijeme prilagodbe

- sudjelovanje roditelja u planiranju aktivnosti — tijekom godine
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- ukljucivanje roditelja u odgojno obrazovni rad — tijekom godine (posjete roditeljskom
domu, obiteljskom imanju, radnom mjestu...)

- sakupljacke aktivnosti

- sudjelovanje roditelja u radu Upravnog vije¢a — tijekom godine

- sudjelovanje roditelja u izradi i didakti¢kog materijala — tijekom godine

- sudjelovanje roditelja u nabavi potroSnog materijala, sponzorstva — tijekom godine

7.3. CENTAR ZA RODITELJE

- upoznavanje roditelja s planom i programom rada odgojne skupine i oblicima suradnje
s Vrticem,

- izvjeStavanje o dostignu¢ima i osobitostima djece u skupini (sociogram skupine)

- putem dvotjednih biltena izvjestavanje o aktivnostima u vrticu,

- kuéni red vrti¢a i1 dnevni raspored aktivnosti,

- edukativni materijal u kuti¢ima za roditelje, mijenjanje u skladu s aktualnostima u
skupini (Casopisi, informativni letci)

- izloZbe za roditelje (djecje likovne radove, postere, plakate, fotografije s aktivnostima,
izletima)

- web stranica vrti¢a, Facebook stranica, zatvorene Viber grupe

- kutija primjedbi

Sve vidove suradnje s roditeljima biljezimo u knjigu pedagoske dokumentacije,
svakodnevno u dnevnik rada, te u rubriku zajednicko druzenje djece i odraslih i
roditeljski sastanci.

Informiranje i1 suradnja s roditeljima vrSit ¢e se putem roditeljskih sastanaka,

individualnih razgovora, oglasnih ploc¢a, web stranice vrti¢a, radionica, zajednickih

druzenja, izleta...

8. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Suradnjom s vanjskim ustanovama obogacujemo program sadrzajima iz kulture,
sporta, izletima, posjetima, zdravstvenim i §portskim programima, uklju¢ivanjem djece
u drustvena dogadanja u Sirem drusStvenom okruzenju i sl..

Cilj je uspostaviti raznoliku i sveobuhvatnu suradnju s vanjskim ¢imbenicima kako
bi se Sto potpunije i1 kvalitetnije ostvarili ciljevi i zada¢e predskolskog odgoja vezano

za obogacivanje Zivota djece.
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Plan suradnje i sadrZaji rada s vanjskim ustanovama i suradnicima

Osniva¢ Op¢ina Liznjan (financiranje planiranih programa vrtica i potrebnih
investicija, sudjelovanje u zajednickom organiziranju aktivnostima npr. Djecji tjedan,
prosinatke sveCanosti, proslava sv. Martina, Dan Opcine, dogovori o planu
investicijskog odrzavanja objekata, pravni savjeti vezani uz redovito poslovanje i akte,
suradnja u zajedni¢kim projektima, rekonstrukciji, ostvarivanja radova, obnove...)
MZOS 1 AZOO (suradnja i sudjelovanje u ponudenim oblicima stru¢nog usavrsavanja)
Osiguravanje financijskih sredstava za pripadnike manjina, djecu s posebnim
potrebama i program predskole, konzultacije u vezi programa rada, suradnja pri
organizaciji razlicitih oblika stru¢nog usavrSavanja, suradnja pri izradi i  verifikaciji
programa

- Ured drzavne uprave u Istarskoj zupaniji, Sluzba za opéu upravu i drustvene djelatnosti
(suradnja vezana uz upise u vrti¢, predupise u osnovnu skolu...)

- Osnovne Skole u okruzenju (sudjelovanje u raznim zajednickim projektima,
manifestacijama, radionicama, ostvarivanje zajednickih aktivnosti, aktivnosti vezane
uz pripremu djece za Skolu...)

- DND Pula (sudjelovanje u dje¢jem karnevalu, organiziranje maskenbala)

- ZT Sian (izgradnja i opremanje vrtiéa u Sidanu) i TZ Liznjan (organizacija priredba,
svecCanosti, radionice, sajmova, humanitarnih akcija, projekata...)

- Djedji vrti¢i u okruzenju (zajednicke priredbe, posjete, medusobno druzenje, suradnja
s odgojiteljima i stru¢nim suradnicima, suradnja u realizaciji projekta, sudjelovanje u
djecjoj olimpijadi, biciklijadi, zimovanje...)

- ZZJZ (nastavak realizacije implementacije HACCP sustava, suradnja prilikom
ostvarivanja sanitarnog nadzora, konzultacije vezane uz kvalitetu prehrane, provodenje
higijene u vrti¢u i mjera prevencije, poduzimanje mjere deratizacije i dezinsekcije...)

- Zdravstvene ustanove (pracenje zdravstvenog stanja djece, rad na unapredivanju i
ocuvanju zdravlja djece, posjet stomatologa, ortopeda, doktora...)

- Ugostiteljski objekt Catinus d.o. (izrada mjese€nog menija, priprema i prijevoz obroka)

- Vinus (racunovodstvene i knjigovodstvene usluge)

- Trgovacko drustvo za obavljanje komunalnih djelatnosti "Brnestra" LiZnjan d.o.o.

- Luka Budava Istra i Hrvatske Sume (kraci ekoloski projekti)

- Ostale institucije (prema potrebama, aktivnosti i sadrzaja, a u cilju unaprjedivanja

kvalitete Zivota i rada djece i radnika u ustanovi: MUP Pula, Teatar Naranca, Arheoloski
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muzej, INK, Centar za socijalnu skrb, DKC Pula, HCK, Gradska knjiznica i Citaonica

Pula, Udruga roditelja osoba s kombiniranim smetnjama IZ Pula, Istarski domovi

zdravlja, Herculanea, Zelena Istra, udruga ,,Nas san njihov osmijeh®...)

- U smislu ostvarivanja otvorenosti i javnosti rada vrti¢ redovito promovira i publicira

svoje aktivnosti suradnjom s raznim medijima: HRT, TV Nova, Glas Istre, Glasnik

Op¢ine Liznjan "Marlera", Web stranica Op¢ine Liznjan i vrtic¢a i sl.

11.GODISNJI PLAN RAVNATELJA

Tablica br.9 — Godi$nji plan ravnateljice

-planiranje sjednica odgojiteljskog vijeca

-planiranje radnih dogovora

-planiranje stru¢nih usavrSavanja u ustanovi i izvan nje

-planiranje rada na oblicima suradnje s roditeljima 1 vanjskim stru¢nim
suradnicima

-planiranje sjednica Upravnog vijeca u suradnji s predsjednicom Upravnog
vijeca

-pracenje ljetopisa i skupljanje dokumentacije o radu vrti¢a (fotografije,
Clanci i dr.)

-planiranje i pracenje realizacije godiSnjeg zaduZenja odgojnih zaposlenika
- organizacija i sudjelovanje u organizaciji te prac¢enje zajednickih
aktivnosti 1 svecanosti za blagdane i ostala dogadanja

Organizacija rada

- organizacija rada u novoj pedagoskoj godini (raspored odgojnih
djelatnika po odgojnim skupinama, utvrdivanje duzine radnog vremena
primarnog programa i radnog vremena djelatnika po odgojnim skupinama
-provesti javne upise za redovne programe

-rad u komisiji za upis djece u jaslice i vrti¢

-formiranje odgojnih skupina u suradnji sa ¢lanovima stru¢nog tima

USTROJSTVO RADA PREDVIDENO
VRIJEME
RADA
Poslovi planiranja i programiranja rada
-izrada GodiSnjeg plana i programa rada vrtica Rujan
-izrada GodisSnjeg plana rada ravnatelja Rujan
-izrada GodisSnjeg izvjesca o radu Srpanj/kolovoz

Tijekom godine
Tijekom godine
Tijekom godine

Tijekom godine
U dogovoru s
Upravnim
vije¢em
Tijekom godine

Srpanj

Tijekom godine

Rujan
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-briga 0 odgovornom odnosu radnika prema imovini vrti¢a

-pratiti broj djece u odgojnim skupinama te, prema moguénostima vrtica,

provoditi upise tijekom pedagoske godine

Svibanj
Lipan;j
Lipan;j

Kadrovski i administrativni poslovi

- utvrdivanje potreba za zaposljavanjem djelatnika na odredeno
vrijeme

- donosenje odluke o zaposljavanju djelatnika na odredeno vrijeme do
60 dana

- rjeSavanje aktualne problematike s odgojnim djelatnicima i
¢lanovima stru¢nog tima

-sklapanje ugovora o radu na odredeno i neodredeno radno vrijeme
-sklapanje ugovora o pruzanju usluga vrtic¢a s roditeljima
-sklapanje ugovora s dobavljac¢ima

-izrada plana koriStenja godi$njih odmora i izdavanje rjeSenja o
koristenju godisnjih odmora

-pracenje primjene zakona i podzakonskih akata

-vodenje evidencije o radnicima i radnom vremenu radnika

Tijekom godine
Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine
Rujan

Tijekom godine
Lipanj (tijekom
godine)
Tijekom godine

Tijekom godine

MATERIJALNI UVJETI RADA

Materijalni uvjeti rada

-osigurati materijalno okruzenje za siguran boravak djece u vrticu,
vanjskim i unutarnjim prostorima, odrzavanje i nadopuna sredstava za
boravak na zraku

-u skladu s financijskim planom i odobrenim sredstvima obavljati
nabave i radove

-voditi ra¢una o odrzavanju svih objekata,pri tome poStujuci prioritete
-pravovremena nabava potro$nog materijala i didaktickog materijala
po odgojnim skupinama (prema raspolozivim sredstvima)

-nabava hrane za potrebe djece

-nabava stru¢ne literature 1 literature za djecu (po potrebi)

-nabava zaStitne odjece i obuce za zaposlenike

Tijekom godine

Tijekom godine

Rujan /tijekom
godine

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine
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-dopuna postojece opreme kuhinje te dopuna i nabava novih pomagala | Tijekom godine

za tehnicko osoblje (po potrebi)

Tijekom godine

-moguca odstupanja od financijskog plana zbog neplaniranih situacija | Tijekom godine

rjeSavati u dogovoru s Op¢inom Liznjan
Financijsko-racunovodstveni poslovi

-sudjelovanje u izradi prijedloga financijskog plana vrtiéa za
kalendarsku godinu

-pravovremena isplata materijalnih prava radnika

-izrada polugodiSnjeg i godiSnjeg financijskog izvjesca

-kontrola narudzbenica, dostavnica i raCuna

-dostava racuna u knjigovodstvo i odobravanje isplata

Listopad

Tijekom godine
Tijekom godine
Tijekom godine

Tijekom godine

-ispunjavanje izjave i upitnika o fiskalnoj odgovornosti Sijecanj
ODGOJNO OBRAZOVNI RAD

-pracenje i unaprjedivanje procesa prilagodbe, zadovoljavanja potreba | Kontinuirano

1 ostvarivanja prava djeteta, uvid u odgojno-obrazovni rad i tijekom

pedagosku dokumentaciju odgojne skupine, odgojitelja i djeteta godine

-pracenje dnevnog ritma u odgojnim skupinama, po potrebi
prilagodavanje nastalim uvjetima

-pracenje realizacije* Protokola za siguran boravak djece u vrticu ,,
-iniciranje inovacija i rad na unaprjedenju odgojno obrazovnog
procesa

-pratiti 1 pruziti stru¢nu pomo¢ odgojnim zaposlenicima u izradi
planova i programa rada te vodenju pedagoske dokumentacije
-analiza, pracenje i kontrola realizacije godiSnjih zaduZenja i strukture
radnog vremena zaposlenika (prac¢enje neposrednog rada i realizacije
satnice)

-u suradnji s vanjskom stru¢nom suradnicom pratiti apliciranje
osnovnih nacela iz programskog usmjerenja odgoja i obrazovanja
predskolske djece u odgojno - obrazovnom procesu i realizaciji zadaca
predvidenih godiSnjim planom i programom rada Ustanove

-pracenje realizacije i provedbe programskih zadac¢a u jaslicama i

vrticu
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-analiziranje oboljenja djece i poduzimanje potrebnih mjera

-pracenje prehrane djece, kontrola izrade i realizacije jelovnika
-pracenje izvrSenja poslova na odrZavanju higijenskih uvjeta i uredenja
poslova

-pracenje rada tehni¢kog osoblja

-kontroliranje i nabava potrosnog materijala za odrzavanje objekata 1
opreme

-pracenje provodenja HACCP mjera, Uputa HZJZ

-suradnja s nadleznim zdravstvenim ustanovama (epidemiolozi,

lijecnici primarne zdravstvene zastite, pedijatri)

Kontinuirano
tijekom

godine

SURADNIJA

Suradnja s roditeljima

-osigurati uvjete za suradnju s roditeljima te ukljucivanje u realizaciju
suradnje

-ukljucivanje u zajednicke roditeljske sastanke

-individualni razgovori prema potrebi i zahtjevu roditelja ili stru¢nog
osoblja

-sudjelovanje u organizaciji i realizaciji radionica za roditelje

-prema moguénostima ukljucivanje u izlete organizirane za djecu i
roditelje

-prisustvovanje djecjim priredbama

-osigurati kvalitetne komunikacije roditelja i vrti¢a putem obavijesti,
plakata i letaka

Suradnja s lokalnom zajednicom

-suradnja s Op¢inom LizZnjan

-suradnja sa Zajednicom talijana Sisan

-suradnja s osnovnim Skolama

-organizacija sudjelovanja u manifestacijama na lokalnoj razini
Suradnja s vanjskim éimbenicima

-suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja i sporta

-suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

-suradnja s Prosvjetnom inspekcijom

-suradnja sa Centrom za socijalnu skrb

Kontinuirano
tijekom
godine

57




-suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu, kulturu i sport
-suradnja s epidemioloskom sluzbom

-suradnja sa zavodom za javno zdravstvo

-suradnja s javnim ustanovama, poduze¢ima i udrugama
-suradnja s ostalim pedagoskim ustanovama na podru¢ju Zupanije
-suradnja sa sindikatom

Suradnja s Upravnim vijecem
-u suradnji s predsjednicom Upravnog vijeca dogovarati dnevni red

sjednica Upravnog vijeca

-aktivno sudjelovati na sjednicama Upravnog vijeca

-provodenje odluka i zaklju€aka Upravnog vijeca

-redovito izvjeS¢ivanje o radu ustanove u skladu s Godi$njim planom
1 programom rada

-iskazivanje potrebe za popunom upraznjenih radnih mjesta

Kontinuirano
tijekom
godine

Tijekom godine

STRUCNO USAVRSAVANIJE

Strucno usavrSavanje na nivou ustanove

-izraditi program stru¢nog usavrSavanja prema katalogu AZOO,
webinari

-izraditi program stru¢nog usavrSavanja predvidenog GPP (strucni
aktivi 1 stru¢ne grupe, tematska sjednica OV)

-dogovor s odgojiteljima o izboru stru¢nog usavrsavanja izvan vrti¢a/
u vrtiéu , pracenje strucne literature

-organizirati predavanja, radionice i seminare u vrti¢u

Osobno
-ukljucivanje u sve oblike stru¢nog usavrSavanja; aktivi, konzultacije,

savjetovanja
-sudjelovanje na stru¢nim seminarima u organizaciji AZOO

-sudjelovanje na konferencijama, tribinama i okruglim stolovima

Tijekom godine

Rujan

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine
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Pracenje i primjena zakona i naputaka

- pracenje primjene zakona 1 podzakonskih akata i stru¢no
usavrsavanje iz te tematike

- primjena zakonskih propisa, naputaka, odluka Vlade Republike
Hrvatske i Ministarstva prosvjete i $porta Zupanije Istarske i

Op¢ine Liznjan

Tijekom godine

Zastupanje i predstavljanje ustanove

-zastupanje prema pozivima i potrebi

-zastupanje u javnim medijima

-prezentiranje ustanove na seminarima, smotrama, priredbama

-prezentacija javnosti rada na sluzbenoj web stranici vrtic¢a

Tijekom godine

12. UPRAVNO VIJECE

Trenutni ¢lanovi Upravnog vijeca su sljedeci::

1. Tijana Zivko — predsjednica

2. Vedran Radolovi¢ — ¢lan

3. Dino Balde — ¢lan

4. Omar Ivanci¢ — ¢lan (predstavnica odgajatelja)

5. Lana Pauro — ¢lan (predstavnica roditelja)

- Izvjes¢e o ostvarivanju godi$njeg plana i programa iznijet ¢e ravnateljica vrtica s

potrebnom dodatnom dokumentacijom.

- Prilikom nadzora ostvarenog godis$njeg plana i programa vrednovat ¢e se dosadasnji

rad odgajatelja; da li su ispunili ciljeve 1 zadatke iz godiSnjeg plana i programa.

Tablica br.10 — Godi$nji plan Upravnog vijea

SADRZAJ RADA

RAZDOBLJE

- donosenje Godisnjeg plana i programa rada vrtica za 2024./2025.
- donosenje prijedloga Financijskog plana za 2025. godinu s

projekcijama za 2024. godinu

Rujan 2024.

- rjeSavanje tekuce problematike te obavljanje i drugih poslova iz |Listopad 2024.
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djelokruga rada Upravnog vijeca

-dogovor u vezi radnog vremena vrti¢a u zimskom periodu Studeni 2024.
-rjeSavanje tekuce problematike te obavljanje i drugih poslova iz

djelokruga rada Upravnog vijeca

- donosenje Financijskog plana za 2025. godinu s projekcijama za |Prosinac 2024.

2026. godinu
- plan nabave za 2025 . godinu

- Izvjesce o radu Upravnog vije¢a za razdoblje od srpnja do
prosinca 2024.godine

- Izvjesce o radu ravnatelja za razdoblje od srpnja do prosinca
2024.godine

- rjeSavanje tekuce problematike te obavljanje i drugih poslova iz
djelokruga rada Upravnog vijeca

- financijsko izvjes¢e za 2024. godinu

Sijecanj 2025.

- donosSenje izmjena i dopuna Pravilnika o upisima u Djecje vrtice
Bubamara (po potrebi)
- rjeSavanje tekuce problematike te obavljanje i drugih poslova iz

djelokruga rada Upravnog vijeca

Ozujak 2025.

- donosenje odluke o upisima za pedagosku godinu 2024./25.
- rjeSavanje tekuce problematike te obavljanje i drugih poslova iz

djelokruga rada Upravnog vijeca

Travanj/svibanj 2025.

- organizacija rada vrtica tijekom ljeta

Lipanj 2025.

-izvjesc¢a o radu Upravnog vijeca za razdoblje od sije¢nja do lipnja
2024. godine

- izvjeSca o radu ravnatelja za razdoblje od sijec¢nja do lipnja 2024.
godine

- rjeSavanje tekuce problematike te obavljanje i drugih poslova iz

djelokruga rada Upravnog vijeca

Srpanj 2025.

- organizacija rada vrti¢a na pocetku pedagoske godine
- Usvajanje Izvjesca o radu za pedagosku godinu 2024./2025.

- rjeSavanje tekuce problematike te obavljanje i drugih poslova iz

Kolovoz 2025.
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djelokruga rada Upravnog vijeca

-odlucuje o drugim pitanjima sukladno zakonu, statutu i opéim Tijekom godine

aktima vrti¢a

13.VREDNOVANJE PROGRAMA

Pocetak pedagoske godine zapoc€injemo pracenjem djeteta putem prvih informacija
dobivenih individualnim razgovorima s roditelja i inicijalnim upitnikom. Tijekom
izvedbe programa odgajatelji vode biljeske o djeci te tako stjeCu uvid o trenutnim
razvojnim mogucnostima djeteta te mogu obavijestiti 1 roditelje o svojim zapazanjima.
Pracenje rada osigurava se od strane stru¢nih suradnika i ravnatelja vrtica, a nadzor
prema Zakonu o predSkolskom odgoju i obrazovanju. Proces ostvarivanja programa
posebno je biljezen propisanom pedagoskom dokumentacijom te foto i video zapisima,
a za svaku pedagosku godinu sacinjavaju se izvjesce o realizaciji programa i ljetopis.
Program rada vrtica vrednuje se i od strane svih sudionika u procesu: osnivaca,
roditelja, upravnog vije¢a, drustvene sredine. U tom smislu i nadalje ¢e se primjenjivati
anketni upitnici, individualni razgovori, procjene tima za kvalitetu.

Pra¢enje 1 vrednovanje rada biti ¢e i nadalje sukladno zakonskim odrednicama
omoguceno AZOO i MZOS, neposrednim uvidom, pisanim izvje$¢ima i drugim
trazenim podacima.

Roditeljima se redovito prezentira rad s djecom (obavijesti, izlozbe, plakati..). Sredeni
1 prikupljeni podaci upitnika, anketa (tablicama, graficki, zaklju¢cima) prezentiraju se
roditeljima putem oglasne ploce, preko vrticke web stranice, zatvorenih Viber grupa i
dr. Kroz upitnike i ankete za roditelje te njihovom ukupnom uklju¢enoséu u razne

aktivnosti, dobivamo povratnu informacija o kvaliteti rada Vrtica.
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14.ZAKLJUCAK

Zivimo u vremenima velikih i dinami¢nih promjena, izazovnima za roditelje te za

djelatnike u odgojno-obrazovnim, predskolskim ustanovama. Najve¢i izazovi su pred
djecom kojoj treba pomo¢i da se ukljuce u procese koji se svakodnevno mijenjaju,
brzinom koja je donedavno bila nezamisliva. Upravo iz tih razloga Djecji vrti¢
Bubamara — Scuole dell'infanzia Coccinella provodi program koji se temelji na
razvojno-primjerenom kurikulumu usmjerenom na dijete, kao i na humanistickoj
koncepciji razvoja predskolskog odgoja.
S velikim entuzijazmom i Zeljom za napredak, s fokusom na djecu i uvijek samo na
djecu, ovaj je kolektiv odluc¢an na putu da promijeni kulturu ustanove od tradicionalne
u suvremenu. Zelimo stvarati okruZenje koje ¢e i za djecu i za djelatnike biti poticajno,
motivirajuée, a sve u cilju podizanja kvalitete Zivota, odgoja i razvoja djeteta u vrticu.

Izrazi u ovom Programu navedeni u muSkom rodu neutralni su i odnose se jednako

na muske 1 Zenske osobe.

Upravno vijece Vrti¢a usvojilo je Godisnji plan i program rada za pedagosku

godinu 2024./2025. na sjednici odrzanoj dana 30. rujna 2024. godine.

Ravnateljica:
Vanja Glav

Ire

Predsjednica Upravnog vijeca:
Tijana Zivko

Lt
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Privitak 3. Sigurnosno zastitni i preventivni program

DJECIJI VRTICI BUBAMARA - SCUOLE DELL'INFANZIA COCCINELLA
Brajdice 8, 52204 Liznjan

Tel./fax: 052/574669

Mob.: 099/8132669

Mail: bubamara.liznjan@gmail.com

Klasa: 601-02/21-04

Ur.Br.:2168/03-54-38-21-293

SIGURNOSNO ZASTITNI I PREVENTIVNI PROGRAM
I PROTOKOLI O POSTUPANJU U MOGUCIM
RIZICNIM SITUACIJAMA

Nositelji izrade programa- radna grupa u sastavu:
1. ravnateljica Vanja Glavas

LiZnjan, rujan 2021.

Sadrzaj:
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1.UvVOoD

Sukladno Konvenciji Un-a o pravima djeteta, Nacionalnom programu odgoja i
obrazovanja za ljudska prava te Obiteljskom zakonu u viSe se navrata posebno istice
zaStita 1 sigurnost djeteta u razli¢itim uvjetima zivljenja.  Struc¢ni djelatnici u
predskolskoj ustanovi duzni su brinuti da u organiziranju zivota i rada u grupi djece
osiguraju uvjete za pun razvoj aktualnih i potencijalnih funkcija i sposobnosti djece,
zadovoljavajuci pri tom faktor sigurnosti kao jednu od osnovnih potreba svakog djeteta.
U tom kontekstu sigurnost djece u predskolskoj ustanovi postaje polaziste u
ostvarivanju radnih zada¢a svih zaposlenika a posebno stru¢nih djelatnika u
neposrednom radu s djecom. Vrti¢ treba osigurati uvjete u kojima ¢e se svako dijete, ali
1 odgojitelj koji je za njega odgovoran, osjecati sigurno i zasti¢eno.
situacije na koje nailazimo u radu i biljezimo kao faktore moguée ugrozenosti djece,
pridonose nuznosti ja¢anja mjera sigurnosti u svakoj odgojnoj skupini, u objektu i izvan
njega.

Prema naputku Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta RH, Uprave za
predskolski odgoj i osnovno obrazovanje od 11. svibnja 2007. sigurnosno zastitni i
preventivni programi te protokoli o postupanju u mogucim rizi¢nim situacijama (u
daljnjem tekstu: Mjere i protokoli) postaju sastavni dio GodiSnjeg plana i programa

rada svake ustanove.

64



1.1.Cilj Mjera i Protokola:

3.

Osigurati maksimalnu sigurnost djece tijekom boravka u predskolskoj ustanovi,
Razmotriti i ukloniti moguce izvore opasnosti.

Afirmacija potencijala djeteta i izgradivanje osobe koja postuje ljudska prava i
humane vrijednosti.

Osigurati potpuno razumijevanje razina djelovanja i odgovornosti svakog
pojedinog zaposlenika.

Ciljevi Mjera i protokola ostvarivat ée se kroz nekoliko razina:

Odgojitelji:

Timskom suradnjom odgojitelja i stru€nog tima treba utvrditi rizike i procijeniti
postojecu situaciju s obzirom na sigurnost djeteta u vrticu.

U okvirima stru¢nog usavrsavanja odgojitelja prednost treba dati temama koje

su uskladene sa ciljevima ovih Mjera i protokola.

Djeca:

Kroz odgojno-obrazovne sadrzaje i1 projekte treba osnazivati djete u
odgovornom i samo zaStitnom ponasanju (razvoj pozitivne slike o sebi,
stjecanje socijalnih vjeStina u smislu samozastite, odupiranja nasilnom

ponasanju, odgoj za i o dje¢jim pravima, odgoj za zdrav nacin Zivota...).

Roditelji:

- Unapredivati individualnu suradnju s roditeljima (svakodnevni kontakti,

informativni razgovori s roditeljima novoupisane djece, konzultativni razgovori).

- Djelovati na informiranju i edukaciji roditelja (grupni i skupni roditeljski sastanci,

pedagosko psiholoske i komunikacijske radionice za roditelje, stru¢na predavanja,

kuti¢i za roditelje, izloZbe, prezentacije rada s djecom, leci i plakati, edukativni

materijali, sredstva javnog priop¢avanja).

- Pobudivanje interesa 1 djelovanje na aktivhom ukljucivanju roditelja u

sudjelovanje u neposrednom radu odgojnih skupina i predskolske ustanove u

cjelini.

- Informiranje roditelja o sigurnosno zastitnim programima u dje¢jem vrticu,

utvrdivanjem prava, obveza i odgovornosti svih sudionika.
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1.2.Zadace programa:

9.

Utvrditi redovne mjere sigurnosti u ustanovi:

. Radno vrijeme vrti¢a (vidljivo izloZeni na ulaznim vratima) te ulazak i izlazak

iz vrti¢a — dovodenje i odvodenje djece.

Trajanje programa i najdulji mogu¢i boravak djeteta u vrti¢u po programima.
Nadzor kretanja osoba u objektima i oko objekata vrtica.

Prava i obveze roditelja (dovodenje i odvodenje djece, zdravlje djece,
ispricnice i lije¢nicke potvrde, higijena djece, obveze prema vrticu...).

Prava i obveze stru¢nih djelatnika i ostalih zaposlenika u vrticu .

Mjere sigurnosti prilikom provodenja odgojno-obrazovnog programa izvan
vrtica.

Mjere koje se poduzimaju u cilju upoznavanja sa SZP programom.

Mjere prehrambeno-zdravstvene sigurnosti (ispravnost namirnica, priprema i
serviranje hrane, o¢uvanje zdravstvenog integriteta djece...).

Mjere sigurnosti boravka u unutarnjem i na vanjskom prostoru vrtica .

10. Protokoli postupanja u rizi¢nim situacijama.

1.3. Provoditelji programa:

Svi zaposlenici ustanove prema radnim zadacama i drugim obvezama definiranim

ovim programom, Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu, Pravilnikom o kuénom redu .

2.MJERE SIGURNOSTI U USTANOVI

Radno vrijeme vrtic¢a:

- Od 6.30 do 16.30 - vidljivo je izloZeno na ulazima u objekte.

Ulazak i izlazak iz vrtiéa — dovodenje i odvodenje djece:

Dolazak djece u vrti¢ ostvaruje se od 6.30 do najkasnije 08.30 sati, a odlazak je
mogu¢ nakon 14.30 sati. Za iznimne situacije ulaz 1 izlaz mogu¢ je jedino uz
prethodnu najavu odgojitelju.

Dovesti i1 odvesti dijete iz vrti¢a smije iskljucivo osoba koju je roditelj ovlastio
1 koja nije mlada od 16 godina - ¢1.93. st. 4. Obiteljskog zakona (obrazac u
prilogu).

Vrata vrti¢a zakljucavaju se od 08.30 sati do 14.30 sati i za to je odgovoran
odgojitelj u smjeni.
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Svi zaposlenici, roditelji i posjetitelji duzni su u vremenu od 08.30 do 14.30
nakon ulaza ili izlaza iz vrti¢a zatvarati odnosno zakljucavati vrata.

Dijete u vrti¢ dolazi najranije u 06.30 i1 nikako prije tog vremena te odlazi
najkasnije 16.30 i ne poslije tog vremena. Dijete u vrti¢ imaju pravo primiti
iskljuc¢ivo odgojitelji. Zabranjeno je ostaviti dijete drugim osobama u vrti¢u. U
takvim situacijama djelatnici su duzni odmah obavijestiti ravnatelja te ¢e se

postupiti prema protokolu o preuzimanju i predaji djeteta.

Trajanje programa i boravak djeteta u vrticu:
- U vrti¢u se ostvaruje redovni 10-satni (prema Odluci Op¢ine Liznjan) u

navedenom radnom vremenu i ne nakon 16.30 sati.

Nadzor kretanja osoba u objektu i oko objekta:

Svi zaposlenici koji tijekom ili nakon radnog vremena vrti¢a uoce kretanje
nepoznatih ili sumnjivih osoba duzni su to ¢im prije prijaviti ravnatelju ,te
imaju pravo od tih osoba zatraziti identifikaciju. Ukoliko je ravnatelj odnosno
u podru¢nom vrti¢u voditelj objekta odsutan, pozivaju policajca na telefone:
Ured kontakt policije - 532 666

Policijska uprava — 532 111

U podrucnim vrti¢ima odgojitelj ima pravo samoinicijativno pozvati policajca
u kvartu ukoliko procjeni neophodnim i nakon toga obavijestiti ravnatelja o
poduzetim mjerama.

O prisutnosti nepoznatih i sumnjivih osoba u objektima ili oko njih evidenciju

vode odgojitelji u smjeni.

Prava i obveze roditelja:
Roditelj je duzan dovoditi dijete u vrti¢ zdravo! Prilikom popunjavanja
dokumentacije za upis djeteta u vrti¢ (u prilogu: Podaci o djetetu — Prijava za
upis djece ranog predskolskog uzrasta u vrti¢) roditelj je duzan prikazati istinite
podatke o procijepljenosti, kroni¢nim bolestima kod djeteta ili u obitelji,
alergijama te zdravstvenom statusu djeteta.
a. Kod alergijaibolesti roditelj je duzan prilikom inicijalnog individualnog
razgovora dostaviti svu relevantnu lijecni¢ku dokumentaciju o bolesti

odn. listu namirnica koje dijete smije odnosno ne smije jesti. Kopiju
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potvrde o alergijskim reakcijama na namirnice odgojitelj dostavlja
kuharici minimalno 5 dana prije pocetka pedagoske godine.

b. Prvog dana boravka djeteta u vrtiCu roditelj je duZzan dostaviti
odgojitelju svjedodzbu o obavljenom sistematskom pregledu ne stariju

od 7 dana.

Odgojitelj je duzan zatraziti od roditelja i izvrSiti uvid u svu lijecni¢ku dokumentaciju

te je pohranjuje u individualni dosje djeteta. (Potvrdu o sistematskom pregledu,

ispri¢nice nakon bolesti...)

U slucaju bolesti ili ne dolaska djeteta u vrti¢ roditelj je duzan najkasnije do
8.30 sati istoga dana obavijestiti odgojitelje o razlogu izostanka. Razlog
izostanka odgojitelji biljeze u pedagoskoj dokumentaciji. [zostanak djeteta zbog
bolesti do tri dana opravdava roditelj. Izostanak od ¢etiri dana i dulje opravdava
se iskljucivo lije¢nickom potvrdom.

Roditelj 1 odgojitelji duzni su voditi brigu o higijeni djeteta. Roditelj je duzan
dovoditi dijete u vrti¢ ¢isto i1 brinuti o dostatnosti robice u rezervi te Cistoci
ruksaka djeteta. Svaka odstupanja odgojitelji prijavljuju ravnatelju , odnosno
voditelju objekta. Odgojitelj u individualnom dosjeu djeteta vodi biljesku o
eventualnim primjedbama u odnosu na roditelja, a ravnatelj o primjedbama u
odnosu na odgojitelje i vrti¢c. Prema procjeni ravnatelj poziva (roditelja,
odgojitelja, zaposlenika) na razgovor te ukoliko procjene potrebnim
poduzimaju daljnje mjere.

Prilikom upisa roditelj je duzan dostaviti vrti¢u to¢ne podatke o djetetu kao i
ostale zatrazene informacije te pravovremeno obavjestavati odgojitelje o svakoj
promjeni u zivotu djeteta (adresa, brojevi telefona, bolesti u obitelji, razvrgnuce
braka, prosirenje obitelji, smrt lanova obitelji, neocekivane reakcije djeteta...)
koje odgojitelj evidentira u pedagoskoj dokumentaciji i dosjeu djeteta.

U slucajevima kada odgojitelj ili roditelj kod dolaska ili odlaska djeteta zapaze
neku povredu na djetetu duzni su pitati Sto se dogodilo. Informaciju/dogadaj
odgojitelj biljezi u pedagoskoj dokumentaciji i dosjeu djeteta. U slucajevima
sumnje na zlostavljanje ili zanemarivanje djeteta obvezni su obratiti ravnatelju
koji zajedno sa odgojiteljima sastavljaju zapisnik, provjerava se tocnost
podataka te po procjeni se obavjestavaju nadlezne sluzbe.

Roditelji su duzni pratiti pisane obavijesti na oglasnoj plo¢i za roditelje,
osigurati djeci dostatnu rezervnu odjecu i obucu i1 druga sredstva prema uputama

odgojitelja i ustanove, postivati mjere i protokole ovog programa.
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- Roditelji prilikom upisa djeteta u vrti¢ potpisuju Privolu za fotografiranje djece

(u prilogu).

Prava i obveze strucnih djelatnika i ostalih zaposlenika u vrticu:
- regulirani su Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu, Pravilnikom o kuénom redu

(navedeni pravilnici se nalaze na sluzbenoj web stranici Ustanove).

3. MJERE SIGURNOSTI PRILIKOM PROVODENJA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG PROGRAMA IZVAN VRTICA

3.1. Mjere kod prijevoza djece za potrebe programa:

- Bilo koji oblik prijevoza djece zahtjeva prethodnu suglasnost ravnatelja.

- Prilikom prijevoza djece ustanova je duzna ovlastiti isklju¢ivo ovlasteno
prijevozni¢ko poduzeée koje udovoljava Zakonu o sigurnosti prometa na
cestama (NN 105/04) i Pravilniku o uvjetima koje moraju ispunjavati vozila
kojima se prevoze djeca (NN 8/06).

- U prijevozu djece sudjeluju oba odgojitelja iz skupine ili jedan odgojitel;.
Iskljucivo kada se radi o maksimalno 15 djece pratnju sacinjava jedan odgojitel;.

- Ustanova je duzna minimalno 3 dana unaprijed obavijestiti roditelje o razlogu i
potrebi prijevoza djece, prijevozniCkom poduzecu, destinaciji te pribliznom
vremenu polaska i povratka; roditelj vlastoru¢nim potpisom potvrduje svoju
suglasnost (obrazac u prilogu). U slucaju kada roditelj nije suglasan, ustanova
se obvezuje osigurati smjestaj djeteta u nekoj od preostalih odgojnih skupina.

- Prijevoz u svrhu programa/manifestacije moze biti grupno organiziran
autobusom ili djeca dolaze u pratnji roditelja vlastitim prijevozom.

- Ukoliko djeca dolaze na manifestaciju u pratnji roditelja vlastitim prijevozom,
po dolasku na mjesto dogadanja predaju se odgojitelju koji s njima boravi
tijekom odrzavanja manifestacije. Po zavrSetku manifestacije odgojitelj predaje
dijete roditelju. Ovisno o dogovoru tijekom puta, vrti¢ osigurava djeci hranu 1
dovoljne koli¢ine. Ukoliko nije tako dogovoreno, za hranu i tekuéinu su
odgovorni roditelji. tekuéine

- Radnicima je strogo zabranjeno prevoziti djecu.
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3.2.Mjere sigurnosti kad nije potrebno organizirati prijevoz djece:

- Aktivnosti izvan vrtia odgojitelj mora unaprijed planirati te pravovremeno
obavijestiti roditelje i ravnatelja (obrazac u prilogu).

- Kad skupina izlazi izvan podrucja vrti¢a (Setnje blizom okolinom) potrebno je
o mjestu odlaska i planiranom vremenu povratka obavijestiti roditelje i ostale

djelatnike vrtica.

3.3.Mjere sigurnosti tijekom odlaska djece na jednodnevne izlete:

- Izleti se mogu organizirati u poludnevnom ili cjelodnevnom trajanju, u mjestu
sjediSta vrtica ili izvan njega. Izleti se planiraju i provode radnim danima, a
neradnim danima uz suglasnost roditelja.

- Ukoliko se radi o poludnevnom izletu, povratak u vrti¢ ili mjesto polaska mora
biti najkasnije do 13,00 sati. Djeca prije polaska doruckuju u vrticu, tijekom
izleta im je osigurano voce i dovoljna koli¢ina tekuéine, a po povratku u vrti¢
ih ¢eka rucak.

- Ukoliko se radi o cjelodnevnom izletu, povratak u vrti¢ ili mjesto povratka mora
biti najkasnije do 15,30 sati. Djeci su tijekom izleta osigurani lunch paketi i
dovoljna koli¢ina tekuéine.

- Bilo koji izlet zahtjeva prethodnu suglasnost ravnatelja.

- Bilo koji posjet djece razli¢itim manifestacijama, predstavama i sl.zahtijeva
najavu ravnatelju.

- Svakom dnevnom izletu djece mora prethoditi detaljan opis ponude/putovanja
od strane odgojitelja a kod organizacije viSednevnih izleta prikuplja se
minimalno tri ponude (registriranih turistickih agencija) nakon cega
odgojitelji ,vrSe najpovoljniji izbor.

- S djecom na izlet ili u posjet uvijek idu svi odgojitelji.

- Odgojitelj je obvezan najaviti izlet roditeljima usmenim i pismenim putem
minimalno tri dana unaprijed sa svim relevantnim podacima (destinacija,
planirano vrijeme putovanja, pratnja djece). Roditelj vlastoru¢nim potpisom
potvrduje svoju suglasnost (obrazac u prilogu). U slucaju kada roditelj nije
suglasan, ustanova se obvezuje osigurati smjestaj djeteta u nekoj od preostalih
odgojnih skupina.

- Roditelji su obvezni dovesti i preuzeti dijete u dogovoreno vrijeme i ponasati se
sukladno mjerama kod prijevoza djece za potrebe programa (koje su sastavni

dio ovog programa).
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- Kod dovodenja i preuzimanja djeteta roditelji su duzni ostvariti direktni kontakt
s odgojiteljem 1 pridrzavati se protokola o preuzimanju i predaji djeteta (ne
udaljiti dijete iz grupe bez obavijesti odgojitelju). Po istom protokolu odgojitelj
je duZan postupiti ukoliko roditelj kasni po dijete.

- U slu€aju neocekivane bolesti ili ozljede djeteta tijekom izleta / posjete postupa
se prema protokolu o postupanju kod ozljeda, bolesti i pruzanja prve pomo¢i.

- Voda puta duZan je osigurati i brinuti se o priboru prve pomo¢i.

3.4.Mjere sigurnosti tijekom odlaska djece na visednevne izlete:

- Roditelji su duzni dati pisanu suglasnosti za odlazak djece na viSednevne izlete
u organizaciji vrtica.

- Djeca odlaze na viSednevne izlete u pratnji odgojitelja koji su odgovorni za
djecu tijekom boravka.

- U pratnji desetero djece odlazi jedan odgojitelj.

- Odgojitelj roditeljima daje spisak potrebne odjeée i opreme koju dijete mora
imati te prikuplja potrebne informacije o djeci.

- prije odlaska na put, odgojitelj je duzan evidentirati djecu i ostale sudionike puta
u listu putnika.

- Tijekom puta mora se osigurati kutija prve pomo¢i sa svim potrebnim
lijekovima.

- Tijekom puta vrti¢ za djecu osigurava hranu i dovoljne koli¢ine tekucine.

- Prije odlaska odgojitelji moraju imati upute o posebnim zdravstvenim i
prehrambenim potrebama djeteta.

- Tijekom putovanja roditeljima je na raspolaganju broj telefona putem kojeg

mogu kontaktirati odgojitelje ili dijete.

3.5.Mjere sigurnosti prilikom boravka djece na plaZi:

- Roditelji su duzni dati pisanu suglasnost ako zele da njihovo dijete odlazi na
plazu s odgojiteljima (obrazac u prilogu)

- Prije polaska na plazu potrebno je svu djecu namazati zaStitnim sredstvom,
provjeriti imaju li sva djeca pokrivala za glavu i imaju li djeca neplivaci
pomagala za plivanje.

- Kod ulaska djece u vodu obavezna je prisutnost odgojitelja.

- U more skupine ulaze odvojeno. Odgojitelj boravi u moru cijelo vrijeme dok su

djeca u moru.
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Treba izbjegavati grupiranje odgojitelja na plazi.

Djeca s posebnim zdravstvenim potrebama (epilepsija, astma i sl.) na more
mogu i¢i samo uz prethodno pismeno odobrenje nadleznog lijecnika.
Odgojitelj je prilikom boravka na plazi duzan osigurati djeci dovoljno tekucine.
Odgojitelji trebaju obratiti pozornost na moguce ubode insekata ili morskih
jezeve.

U ljetnim mjesecima boravak na plazi moze trajati najdulje do 11,00 sati.

4.MJERE U CILJU UPOZNAVANJA SA SZP PROGRAMOM:

a) upoznavanje roditelja sa SZP programom

O svim mjerama i protokolima ovog programa Ustanova / odgajatelj ili ravnatelj
duZan je upoznati svakog novog roditelja/skrbnika prilikom upisa djeteta u vrtic,
prilikom potpisivanja ugovora- ukoliko je rije¢ o upisu tijekom pedagoske
godine.

Navedene mjere i protokoli i njihovo pridrzavanje temelj su odrzavanja
ugovornog odnosa ustanove i korisnika, a njihovo nepridrzavanje osnova je za
raskid Ugovora s korisnikom zbog ugroZavanja sigurnosti djeteta te prijavu
nadleznim sluzbama.

Jedna kopija programa biti ¢e trajno izloZena i dostupna roditeljima na oglasnoj

ploci za roditelje.

b) upoznavanje zaposlenika sa SZP programom

predstavnici odgojitelja neposredno su ukljuceni u izradu programa te svojim
misljenjem 1 sugestijama zajedno s ravnateljem oblikuju i po potrebi
upotpunjavaju program

po zavrSetku izrade programa ravnatelj ¢e sazvati: odgojiteljsko vijece te s
programom upoznati svo stru¢no osoblje, sastanak tehnickog osoblja i svih
ostalih zaposlenika s istim ciljem

po jedna kopija programa dostaviti ¢e se svakoj odgojnoj skupini zajedno s
pripadaju¢im obrascima

jedna kopija biti ¢e trajno izloZena na panou ustanove

¢) Mjere kojima se promovira samozastita djece

- godi$njim planom i programom ustanove te izvedbenim programima odgojnih

skupina odgojitelji su duzni:
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- planirati sadrzaje educiranja djece za zastitu i samozastitu;

- upoznati ih s moguéim izvorima opasnosti (raznovrsno smecée — razbijeno
staklo, ostaci hrane; narkomanski pribor, opusci od cigareta, ljudski ili
zivotinjski izmet, insekti, nepoznate osobe...)

- upoznati ih s nacinima postupanja (ne dirati, pozvati i obavijestiti
odgojitelja...)

- omoguciti djeci da slobodno interpretiraju ugrozavajuce situacije i situacije

straha 1 imaju povjerenje u odgojitelja

5. MJERE PREHRAMBENO-ZDRAVSTVENE SIGURNOSTI U
VRTICU

- Prehrana djece u vrti¢u treba biti raznolika, u skladu sa pravilima i normama
prehrambenog standarda za planiranje prehrane u djec¢jim vrti¢ima kojima su
utvrdene preporucene dnevne kolicine energije (kalorijske vrijednosti) i
prehrambenih tvari za djecu od 12 mjeseci do polaska u Skolu — pridrzavajuci
se uputa ZZJZ

- Ustanova ¢e, u skladu sa svojim moguénostima, omoguciti djeci koja zbog
bolesti ili drugih zdravstvenih razloga ne mogu konzumirati pojedine
prehrambene tvari odnosno industrijske proizvode, meso, voce i povrée koje u
svom sastavu sadrze tvari ili supstance kontraindicirane zdravlju djeteta,
konzumiranje odgovarajuce hrane u skladu s nalazom ili preporukom ovlasStene
zdravstvene ustanove

- Ako ustanova ne moze omoguciti i ponuditi djetetu prehranu u skladu s
prethodnim nastojati ¢e posti¢i dogovor s roditeljem/skrbnikom o nacinu
pruzanja adekvatne prehrane

- Hrana mora zadovoljavati uvjete propisane za zdravstvenu ispravnost namirnica,
te se u vrti¢c moze unositi samo industrijski pripravljena i pakirana hrana,
odnosno hrana s odgovaraju¢im i vazec¢im certifikatom proizvodaca (isto vrijedi
kod proslava rodendana djece)

- U jaslickim skupinama nije dozvoljeno donositi grickalice, bombone i slatkiSe.

- Prije obroka odgojitelj je duzan provjeriti jesu li sva djeca oprala ruke. Potrebno
hranjenje ili dohranjivanje je u kompetenciji odgojitelja.

- Odgojitelji su odgovorni za osiguravanje dovoljne koli¢ine tekucine tijekom

dana.
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Odgojitelji su duzni imati stalni nadzor nad djecom za vrijeme obroka kako bi
se sprijecile nezgode-opekline, gusenje, ozljedivanje i sl.

Pristup kuhinji dozvoljen je isklju¢ivo osoblju kuhinje i servirkama (postivajuéi
propise higijenske ispravnosti i odgovarajucoj radnoj odje¢i i obuci u kuhinji).
Ostalim radnicima i osobama strogo je zabranjen prolaz i zadrzavanje u
prostorijama kuhinje

Radnici koji obavljaju poslove pripreme i distribucije hrane, te odrzavanja
higijene pribora i prostora kuhinje, kao i svi ostali koji dolaze u kontakt s
pripremljenim obrocima, moraju voditi racuna o osobnoj higijeni i higijeni
prostora i provoditi potrebne mjere po preporuci ovlastene ustanove (ZZJZ)
Skladistenje 1 ¢uvanje namirnica vr$i se na nain da ne gube prehrambene
vrijednosti, da ne poprima jedna od druge miris, vlagu i da ne budu mehanicki
oStecene i oneznacene.

Mora se paziti na rokove trajanja te promjenu svojstava (izgled, miris, boja,
okus).

Radnici ustanove koji u svom radu dolaze u neposredan dodir s namirnicama i
predmetima opée uporabe moraju ispunjavati uvjete prema propisima o
zdravstvenoj ispravnosti i zdravstvenom nadzoru, te obavljati periodi¢no
zdravstvene 1 druge zakonom propisane sanitarno-higijenske preglede

Radnici u kuhinji moraju biti u propisanoj radnoj odjeci koja mora biti Cista i
uredna te od materijala koji se mogu iskuhavati.

Svakodnevno treba prati, Cistiti 1 dezinficirati prostor za pripremu i
posluzivanje .

Tekudine za pranje, €iS¢enje i dezinfekciju treba drzati na posebnom mjestu van
dohvata djece , oznacenu ¢itkom i vidljivom etiketom o sadrzaju.

Sredstva za CiS¢enje narucuju se od provjerenog dobavljaca koji je ukljucen u
HACCP sustav.

Tehnicko osoblje obavlja dezinfekciju igracaka u dogovoru s odgojiteljima.
Rad sluzbe za dezinfekciju, dezinsekciju i1 deratizaciju u vrtiu obavlja se uz
znanje ravnateljice.

Sva ciS¢enja prostora u kojem borave djeca obavljaju se nakon zavrSetka
programa, osim u slucaju kad je prostor zbog sigurnosti djece potrebno odmah
ocistiti.

Svi radnici trebaju postupati u skladu s radnim uputama i opisima poslova.
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6.MJERE SIGURNOSTI BORAVKA U UNUTARNJEM I NA
VANJSKOM PROSTORU VRTICA

- Primarna mjera sigurnosti na unutarnjem i na vanjskom prostoru podrazumjeva
kontrolu kretanja djece i ponudenih materijala 1 uskladivanje pracenja kada
djeca koriste zajednicke prostore.

- Istovremeno podrazumijevaju mjere nadzora kretanja osoba u i oko objekta te
mjere kod ulaska i izlaska iz vrtica.

a) unutarnji prostor

- Odgojitelj je duzan ostvarivati svakodnevni uvid u razbijene, oStecene i pokidane
stvari ili namjestaj te ih ukoliko je moguce sanirati ili uklanjati ili zabiljeZiti u biljeznicu
intervencija koja se nalazi kod odgajatelja. Kod uklonjenih stvari koje se ne mogu
popraviti i postoji realna procjena da su opasne za djecu odgojitelj je duzan iste otkloniti.
Isto vrijedi i za sve ostale zaposlenike u vrti¢u te kod medusobnog trajnijeg posudivanja
opreme.

- Svi zaposlenici u ustanovi, a osobito tehnicko osoblje duzni su voditi racuna o
odlaganju kemijskih sredstava i sredstava za ¢iS¢enje na nain da ih ne ostavljaju
nadohvat djeci

- Sitni neoblikovani materijal, oStre 1 Spicaste predmete (nozevi, Skarice, ¢avli¢i, ¢ekic,
igle, silikonsko ljepilo...) i druge materijale za koje se ne posjeduje atest i nisu dio
didaktike vrti¢a odgojitelji smiju koristiti iskljucivo radeéi s djecom individualno ili u
grupi do maximalno 4 djece. Sav neoblikovani materijal koji se unosi u vrti¢ mora biti
Cist.

- Svi djelatnici a posebno spremacice duzni su voditi racuna o prozra¢ivanju prostora u
kojima djeca borave na nacin kojim $tite zdravlje djece

- Sanitarne prostorije potrebno je €istiti minimalno tri puta dnevno — izmedu 10.30 i
11.00 sati ili u vrijeme boravka djece na vanjskom prostoru, oko 13.00 sati odnosno u
vrijeme poslijepodnevnog odmora djece i nakon radnog vremena vrtica. Obaveza
spremacica je da prema planu vrSe dodatnu kontrolu sanitarija i odrzavaju ¢istocu u
svim sanitarijama. Osobito je vazno paziti na kliskost poda nakon ¢iS¢enja.

- Mijenjanje kompletne posteljine (plahte, navlake...) ostvaruje se minimalno 1 u dva

tjedna. U slucaju potrebe - dje¢je zarazne bolesti, pojava usi i sl. dodatno tijekom tjedna
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- za cijelu grupu. U slucaju prljave posteljine (mokrenje, stolica, povracanje, krvarenje,
pojacani sekret nosa ili ustiju, te bilo koji drugi uzrok necisto¢e), mijenja se dodatno
tijekom tjedna kod djeteta kome je potrebno. . Spremacice su obvezne svakodnevno
prilikom pospremanja kreveta pidamicu djeteta staviti u njegovu jastucnicu (nikako
izvan).

- Mijenjanje jastu¢nice i pidzame djeteta ostvaruje se 2x mjesecno te su ih roditelji
duzni dostaviti odgojitelju

- U vrtickim skupinama dezinfekcija igracaka ostvaruje se jednom mjesecno a ostvaruju
je spremacice u suradnji s odgojiteljima

- Spremacice su zaduZene za sva pitanja redovnog odrzavanja Cistoce vrti¢a. Prilikom

uocenih odstupanja ravnatelj ¢e postupiti u skladu s mjerama i ovlastima.

b)vanjski prostor

-U vrti¢ima spremacice u jutarnjoj smjeni duzne su pregledati sav vanjski prostor vrti¢a
te osigurati Cisto¢u okolisa.

-Uocene lomove duzna je odmah zabiljeziti u biljeznicu intervencija. Ukoliko je lom
nastao tijekom igre djece, odgojitelj koji prvi zamijeti duzan je to evidentirati u
navedenu biljeznicu

-Ukoliko bilo tko od djelatnika u okoliSu vrti¢a uoci narkomansku iglu ili Spricu te bilo
S$to od sumnjivih predmeta ili materijala duzan je o tome odmah obavijestiti ravnatelja
koji ¢e odluciti o daljnjem postupanju i nacinu uklanjanja opasnog materijala te dogadaj
zabiljeziti u posebnu biljeznicu i obavijestiti policiju. Narkomanski pribor ukljanja se
medicinskim rukavicama u posebne zacepljene plastike (ne baciti!)

-Odgojitelji su duzni upoznati djecu s potencijalnim opasnostima na vanjskom prostoru
1 kako na njih adekvatno reagirati (narkomanski pribor, razbijeno staklo, odbacene boce
i sl., blizina insekata ili opasnih Zivotinja npr. psi lutalice...)

- Kod pronalaska narkomanskog pribora bili gdje na vanjskom prostoru odmah
udaljiti djecu, ispitati ih o eventualnom dodiru 1 prijaviti policiji. Po povratku u
vrti¢ slucaj prijaviti ravnatelju.

- Ukoliko su djeca dirala pribor ¢im prije mogucée oprati ruke sapunom 1i isprati
ih medicinskim alkoholom, pregledati postoje li tragovi na kozi i provesti
razgovor sa svom djecom. Obavjestiti ravnatelja i izdvojiti iz grupe djecu koja
su bila u dodiru s priborom. Ako do povrede na kozi nije doSlo odgojitelj je
duzan o dodiru obavijestiti roditelja po odlasku djeteta iz vrti¢a, u suprotnom

roditelja treba pozvati odmah i uputiti ih u Zavod za javno zdravstvo. Kad
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roditelj nije u moguénosti do¢i dijete u Zavod vodi odgojitelj i pratitelj kojeg
odredi ravnatelj . Odgojitelj u ¢ijoj se smjeni povreda dogodila duzan je docekati
roditelje i prenijeti im informacije o dogadaju.

- Prilikom pripreme za izlazak na vanjski prostor odgojitelji su duzni, upozoriti
djecu na potrebu za WC-om prije izlaska iz vrtica, provjeriti vanjske uvjete,
provjeriti jesu li djeca obucena u skladu s vremenskim uvjetima, dogovoriti s
djecom pravila koriStenja i ponaSanja na vanjskom prostoru, upozoriti na
opasnosti i mjere samozastite

- Prilikom izlaska u dvoriSte provjeriti je 1i zaklju¢an ulaz u dvoriste i pratiti
eventualna kretanja osoba.

- Prilikom boravka djece na vanjskom prostoru odgojitelji su duzni pratiti
kretanje djece: osigurati prisutnost barem jednog odgojitelja na razli¢itim
mjestima za igru u dvoriStu (imati na umu moguénost nadzora nad svom
djecom), ponuditi materijale koje se moze prati i odrzavati

- U slucaju potrebe odlaska djeteta na sanitarni ¢vor potrebno je osigurati mu
pratnju odgojitelja ili drugog zaposlenika ili starijeg djeteta (prema procjeni) i
osigurati nadzor nad drugom djecom

- Odgojitelj je duzan biti uz djecu kod koriStenja sprava na igraliStu za koje
procjenjuje da je neophodan nadzor i ponuditi djeci sadrzaje i aktivnosti koji ¢e
ih motivirati za igru

- Tijekom zime za boravak na vanjskom prostoru preporuca se nakon 10.30 sati
a tijekom ljeta maximalno do 10.30 — 11.00 sati uz prikladnu zastitu djece od
vanjskih utjecaja

- Prilikom odlaska djece na sportska natjecanja i druge manifestacije gdje je

prisutno vise skupina djece, ukljucuju se svi odgojitelji.

6.1.MJERE SIGURNOSTI I PRIPREME ZA ZASTITU OD VRUCINE

Zastitne mjere koje smo obvezni provoditi su sljedece:

- Po dolasku u jutro prozraciti djecju sobu

- Boraviti na zraku na vanjskom prostoru u vremenu od 8,00 do 10,30 sati.

- Za boravak na vanjskom prostoru odabrati mjesta u hladu, a ukoliko se ide u
Setnju obvezne su pokrivala za glavu.

- Ucestalo nuditi djeci piti vodu.

- Unutarnji prostor rashladiti tako da temperatura zraka bude do 5 stupnjeva niza

od vanjske temperature.
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Savjetovati roditelje o prikladnoj odje¢i i obucu (stabilne ljetne sandale s

gumenim donom-ne nositi Slape, japanke, klompe i sl.)

6.2.MJERE SIGURNOSTI ZA VRIJEME DNEVNOG ODMORA DJECE

Odgojitelji imaju obvezu dobrog poznavanja potreba djece za dnevnim
odmorom.

Odgojitelji su duzni, bez odlaganja i bez obzira na dob djeteta, zadovoljiti
potrebu djece za dnevnim odmorom.

U odgojnoj skupini s razli¢itim potrebama djece za dnevnim odmorom odgojno-
obrazovni proces potrebno je organizirati na nacin da djeca koja se ne odmaraju
ne ometaju djecu u dnevnom odmoru.

Prostor i oprema sobe dnevnog boravka mora biti primjereno pripremljen
(dovoljno prozracan, bez propuha, dovoljno topline, koristiti prikladnu
posteljinu...)

Djecu je potrebno higijenski pripremiti za dnevni odmor

Posebnu pozornost treba usmjeriti na usnu Supljinu djeteta kako se ne bi
odmaralo s ostacima neprogutane hrane u ustima.

Djeca ne smiju ostati bez nadzora odgojitelja.

7. PROTOKOLI POSTUPANJA U RIZICNIM SITUACIJAMA

7.1.Protokol o preuzimanju i predaji djeteta:

Dijete u ustanovu moze dovesti ili odvesti isklju¢ivo roditelj/staratel;j ili osoba
koja nije mlada od 16 godina u vremenu kako to predvida ovaj program. Ovaj
uvjet ostvaruje se obveznom pismenom izjavom kojom roditelji, pored svojih
ovlasti ovlaS¢uju jos tri osobe te je ispunjavaju i potpisuju na pocetku pedagoske
godine Izjava vrijedi jednu pedagosku godinu i sastavni je dio dokumentacije o
djetetu koju posjeduje odgojitelj u odgojnoj skupini.

U slucaju kada roditelj ne poStuje ovaj Program ili izjavu o dovodenju i
odvodenju djeteta koju je potpisao, roditelj preuzima svu odgovornost za dijete
U iznimnom slucaju sprijecenosti roditelja ili drugih ovlastenih osoba, kad ¢e

po dijete do¢i osoba koja nema punomo¢, roditelj je duZan unaprijed obavijestiti
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odgojitelje u odgojnoj skupini, navode¢i puno ime i prezime osobe. U tom
slucaju odgojitelj ima pravo zatraziti neki od identifikacijskih dokumenata
osobe. Odgojitelj u smjeni duzan je odgojitelju iz suprotne smjene prenijeti
obavijest o osobi koja ¢e doci po dijete.

- Roditelj je obvezan predati dijete direktno odgojitelju ili u iznimnom slucaju
pedagogu. Isto vrijedi i kod preuzimanja djeteta. (ne na ulazu, ne na pocetku
ulice 1 sl.) U suprotnom, odgojitelj je duzan zabiljeziti situaciju u pedagosku
dokumentaciju te obavijestiti ravnatelja koji ¢e pozvati roditelje na razgovor i
prema procjeni poduzeti daljnje korake.

- Roditelj je duzan pridrzavati se radnog vremena vrtia. U slucaju kasnjenja
roditelja nakon radnog vremena vrti¢a, roditelj je duzan unaprijed (tijekom
radnog vremena vrtica) obavijestiti odgojitelje ili pedagoga. Ukoliko roditelj ne
obavijesti o kaSnjenju odgojitelj je duzan ostati s djetetom i ¢ekati 30 minuta te
napraviti biljeSku u pedagosku dokumentaciju 1 individualni dosje djeteta te u
meduvremenu kontaktirati ostale osobe navedene u pismenoj izjavi o dovodenju
1 preuzimanju djeteta. Nakon tog vremena poziva policiju i obavjeStava
pedagoga koji je duZan sastaviti zapisnik i prema procjeni i dogovoru s

ravnateljem obavijestiti Centar za socijalnu skrb u Puli.

7.2. Protokol o postupanju prema roditelju Cije psihofizicko stanje ugroZava
sigurnost djeteta:

Kada po dijete dode roditelj za kojeg odgojitelj procjeni da dovodi dijete u
ugrozavajucu situaciju (alkoholizam, narkomanija, napad PTSP-a, naglo
pogorsanje zdravstvenog stanja roditelja) odgojitelj je duzan pozvati drugog
roditelja te se dalje postupa u skladu s protokolom o preuzimanju i predaji
djeteta. Istovremeno odgojitelj ima pravo zabraniti roditelju ulazak u vrti¢ i
odgojnu skupinu, osim u slucaju pogorsanja zdravlja roditelja kada je duzan
pozvati pomo¢. U tim situacijama odgojitelj ne smije napustiti odgojnu skupinu

dok ne pozove zamjenu.

7.3. Protokol o postupanju kod razvedenih roditelja i roditelja u brakorazvodnoj
parnici:

- Ukoliko pravomoénim sudskim rjeSenjem ili rjeSenjem nadleznog Centra za

socijalnu skrb postoji formalna zabrana kontakta s djetetom, ili postoji utvrdeno

79



¢injeni¢no stanje bivSeg ili sadaSnjeg zlostavljanja i zanemarivanja djeteta,
osobi na koju se zabrana odnosi nije moguce dopustiti dovodenje ili odvodenje
djeteta, Cak ni u slucaju kada za to postoji suglasnost skrbnika. Roditelj je duzan
dostaviti vrticu svu sudsku dokumentaciju koja se odnosi na skrb o djetetu.
Dokumentacija se ¢uva u odgojnoj skupini, dostupna je isklju¢ivo odgojiteljima
odgojne skupine, pedagogu i ravnatelju te se strogo zabranjuje zlouporaba
podataka.
U slucajevima kada je brakorazvodna parnica u tijeku ili je razvrgnucée bracne
zajednice stupilo na snagu, roditelj koji je stekao skrbniStvo duzan je u Sto
kra¢em vremenu (1 tjedan) dostaviti odgojiteljima ili pedagogu sudsku presudu
ili privremeno rjeSenje nadleznog Centra za socijalnu skrb. Odgojitelj je duzan
pridrzavati se iskljucivo donesene pismene dokumentacije. U slucaju da jedan
od roditelja ne postuje donesenu odluku, odgojitelj ima pravo i duzan je:

1. obavijestiti ravnatelja

2. zabraniti roditelju ulazak u prostore vrtica i odgojnu

skupinu

3. evidentirati situaciju u pedagoskoj dokumentaciji
Roditelju koji nije dobio skrbnistvo nije dopusteno vidanje djeteta unutar
ustanove, primanje poklona ili odvodenje djeteta bez posebne pismene
suglasnosti skrbnika. Ukoliko postoji sudska zabrana, pismena suglasnost
skrbnika smatra se nevazecom.
Svaki pokusaj odgojitelj je duzan evidentirati u formi zapisnika u individualni

dosje djeteta 1 o tome obavijestiti ravnatelja.

7.4. Protokol o postupanju u slucaju bijega djeteta iz vrtica:

Svi objekti vrti¢a zaklju€avaju se u predvidenom vremenu, a postupa se prema
mjerama o ulasku i izlasku iz vrtica — dovodenje i odvodenje djece te nadzoru
kretanja osoba u objektu i oko njega

Nakon primjecenog nestanka djeteta potrebno je zadrzati smirenost i pozvati
prvu najblizu osobu radi sigurnosti ostale djece u grupi

Odmabh prijaviti ravnatelju nestanak djeteta koji organizira ekipu za traZenje u
kojoj je obavezno odgojitelj, te ostali zaposlenici kojima se u datom trenutku

raspolaze. Istovremeno dogovara smjerove za potragu.
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Najprije se pretrazuju svi unutarnji prostori (sobe, hodnici, skladista, priru¢ne
prostorije) a potom vanjski prostor vrtica, po odluci ravnatelja ide se u trazenje
u zadanim smjerovima

Bijeg djeteta roditelju prijavljuje ravnatelj ili odgojitelj, te od njih prikuplja
moguce podatke za trazenje i dogovara eventualan poziv policiji ili u krajnjem
slu¢aju medijima

Po pronalasku djeteta, svi ukljuceni duzni su napraviti zapisnik o dogadaju i
svojoj ulozi u njemu, objektivno, prema vremenu i mjestu i poduzetim radnjama
(postupcima) koji se pohranjuje kod ravnatelja

Zapisnici (kao 1 dogadaji) podlijezu utvrdivanju eventualnih propusta u
sigurnosnom pogledu (sigurnosnim mjerama) i odgovornosti ukljucenih
djelatnika

Kontakt s nadleZznim ustanovama i medijima ostvaruje isklju¢ivo ravnatelj
(ostali radnici ne daju nikakve informacije bez suglasnosti ravnateljice).
Medijima se dostavlja iskljucivo cinjenice te trazi profesionalnost u
informiranju. Zabranjuje se fotografiranje i objavljivanje podataka bez

suglasnosti roditelja, te osigurava zastita vrti¢a, djece 1 zaposlenika)

7.5. Protokol o postupanju kod ozljeda, bolesti i pruZanja prve pomoci

U ovisnosti o vrsti ozljede, povrede ili bolesti poduzimaju se mjere prema
kategorizaciji i opisu

O svakoj vrsti promjene u ponasanju i zdravstvenom stanju djeteta (pocevsi od
¢voruga i masnica, ogrebotina, posjekotina, krvarenja iz nosa, temperature,
osipa, svrbezi, promjene boje koze, itd...) roditelj je duzan obavijestiti
odgojitelja prilikom dovodenja u vrti¢; isto nacelo vrijedi i za dogadaje u vrticu
te kod odvodenja djeteta iz vrtica kad je odgojitelj duzan obavijestiti roditelja o
pojavama.

Svaku znacajniju promjenu u zdravstvenom stanju djeteta (pri dolasku ili
odlasku) odgojitelj je duzan zabiljeziti u pedagoskoj  dokumentaciji i
individualni dosje djeteta

Roditelj se prilikom potpisivanja Ugovora obvezuje u vrti¢ dovoditi zdravo
dijete uz ljecnicku potvrdu, sukladno pravima i obvezama roditelja koje sadrzi

ovaj program.
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Bolesno dijete ne smije boraviti u vrticu. U vrti¢u ne smije boraviti ni dijete koje
ima poviSenu temperaturu, proljev, povracanje, usi u kosi, svrab, akutne zarazne
bolesti.
Odgojitelji ne smiju djeci davati terapiju za koju ne postoji lije¢nicka
dokumentacija, a ukoliko postoji lije¢nicka potvrda terapija se daje uz pismenu
suglasnost roditelja ( u prilogu Suglasnost).
Odgojitelji smiju primiti dijete tek nakon tre¢eg dana od pocetka uzimanja
terapije 1 to uz ljeCnicku potvrdu da dijete smije pohadati vrti¢ 1 zabiljeziti to u
pedagoskoj dokumentaciji i1 individualni dosije djeteta te usmeno obavijestiti
odgojitelja u suprotnoj smjeni.
O epidemioloskim indikacijama za koje postoje sigurna saznanja(djecje zarazne
bolesti, gripa, usi u kosi, crijevne zarazne bolesti, kozne zarazne bolesti itd...)
te ozljedama nastalim u vrti¢u, odgojitelji su duzni obavijestiti ravnatelja te
voditi biljeske u pedagoskoj dokumentaciji i individualnom dosjeu djeteta.
U privitku se nalazi PROTOKOLI POSTUPANJA U UVJETIMA
OPASNOSTI OD ZARAZE BOLESCU COVID - 19
Po povratku djeteta u vrti¢ roditelji su duzni dostaviti odgojitelju ljecnicku
potvrdu koja se pohranjuje u individualni dosje djeteta a odgojitelji su duzni
posjedovati ih prije nego opravdaju izostanak djeteta (dulji od tri dana)zbog
bolesti :
Ukoliko su ispunjeni prethodni uvjeti odgajatelj smije djetetu davati terapiju
isklju¢ivo uz pismenu suglasnost i prihvac¢anje odgovornosti .
Odgojitelji su duzni pozvati roditelje u sljede¢im situacijama:
- povisena temperatura - vise od 37° C mjereno ispod pazuha
- povracanje — 2 ili viSe puta
- proljev — 2 ili viSe proljevaste stolice uzastopno ili pojava krvi u
stolici
- bol koja ne prolazi — traje duZe od pola sata (zubi¢, glava, trbuh,
grlo, uho 1 ostalo)
- dulja krvarenja iz nosa- dulje od 10 minuta
- svrbez vlasiSta
- sumnja na neku dje¢ju zaraznu bolest (vodene kozice, Sarlah...)
ili alergiju

- ozbiljnije situacije
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U slucaju temperature kod djeteta, u ocekivanju roditelja, odgojitelj smije
djetetu dati samo jednu zli¢icu panadola uz prethodnu provjeru dokumentacije
o djetetu i1 ni jedan drugi lijek po usmenoj uputi roditelja, te to zabiljeziti u
pedagoskoj dokumentaciji 1 individualnom dosjeu djeteta
Prvu pomo¢ kod manjih povreda pruzaju odgojitelji, zadrzavajuéi prisebnost i
ne panicariti
Kad su u pitanju teze ozljede i ozbiljnija stanja:

- gubitak svijesti

- febrilne konvulzije

- epilepticni napadaj

- guSenje stranim tijelom

- jace krvarenje 1 vece tjelesne ozljede

- strano tijelo u uhu, oku, nosu...

- alergijske reakcije s izraZenijim intenzitetom

- toplinski udar

odgojitelj prvenstveno nastoji konstatirati satus djeteta i prema potrebi stavlja ga u

bocni polozaj osim u sluc¢aju ako postoji sumnja o povredi kraljeznice, te pruza osnovnu

prvu pomo¢ (podize dijete, umiruje ga, stavlja komprese...)

poziva u pomo¢ najblizu osobu (to mogu uciniti i druga djeca iz skupine ako je
potrebno) koja umiruje i zbrinjava ostalu djecu u skupini

U mati¢nom vrti¢u: obavjeStava ravnatelja koji prema procjeni kontaktira prvu

pomo¢ i organizira prijevoz djeteta postupajuéi prema protokolu o prijevozu
djece. Dijete u bolnicu prati njegov odgojitelj ili iznimno pedagog uz svu

individualnu dokumentaciju koju posjeduje o djetetu.

U podruénom vrticu: odgojitelj nakon procjene statusa i poziva za pomoc
prema najblizoj osobi (drugi odgojitelj, spremacica, susjedi u zgradi), odmah
poziva prvu pomo¢ i dogovara daljnje hitne akcije, poziva ravnatelja te uzima
svu individualnu dokumentaciju o djetetu i prati dijete; ustanova preuzima

odgovornost za ostalu djecu

Roditelje o povredama i stanju djeteta obavjeStava odgojitelj ili ravnatelj

Kod tezih ozljeda i ozbiljnijih stanja odgojitelj je duzan sacekati roditelja i
prenijeti mu sve relevantne podatke

Ravnatelj sacinjava zapisnik (obrazac u prilogu) u koji upisuje sve pojedinosti

koje su prethodile te akcije koje je tko poduzeo te izjava odgojiteljice. U
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ovakvim situacijama s roditeljima djeteta smiju komunicirati iskljucivo
odgajatelj, i ravnatelj, sa svim ostalim subjektima komunicirati smije iskljucivo
ravnatelj

U svim objektima vrti¢a postavljaju se ormarici za prvu pomo¢ za potrebe djece
s popisom sanitetskog materijala. Svi zaposlenici u vrticu moraju biti upoznati
s mjestima na kojima se ormari¢i nalaze. Ormari¢ popunjavaju odgojitelji po
svom zapazanju ili na trazenje ravnatelja. U ormari¢ se pohranjuje i torbica prve
pomoc¢i za koju se prilikom izleta zaduzuje voda puta ili odgojitelj. Za nabavu i
opremljenost torbice prve pomo¢i odgovoran je tajnik.

Priru¢na oprema (toplomjeri, kreme, po jedna kompresa i zavoj te flasteri)

nalaze se posebno spremljeni u svakoj odgojnoj skupini.

7.6.Protokol postupanja kad dijete ima kroni¢nu bolest ili posebne prehrambene
navike:

Pri upisu djeteta koje ima kroni¢nu bolest odgovorna osoba provodi individualni
razgovor s roditeljima.

Ako dijete treba primiti lijekove, njih daje iskljuc¢ivo roditelj, a samo iznimno
odgojitelj uz pisano dopustenje roditelja temeljem pisanog lijecnickog nalaza
koje moraju sadrzavati sve vazne podatke, dijagnozu, naziv lijeka, nacin
primjene i doziranje lijeka te Sto uciniti u sluc¢aju pogorsanja.

U suradnji s roditeljima i lije¢nikom potrebno je prilagoditi jelovnik potrebama

djeteta.

7.7.Protokol o postupanju u slucaju nasilja nad djetetom (zanemarivanje,
zlostavljanje, nemar, grubosti...):

Roditelji 1 odgojitelji duzni su se pridrzavati mjera i protokola o preuzimanju i
predaji djeteta te protokola o postupanju kod ozljeda

O bilo kojoj uocenoj ozljedi ili modrici kod djeteta odgojitelj je duzan
razgovarati s roditeljima i upisati u individualni dosje djeteta. Ukoliko odgojitel;
procjeni kako se radi o ozbiljnijim ozljedama i modricama duzan je to prijaviti
ravnatelju koji u suradnji sa pedagogom sastavljaju zapisnik i s odgojiteljima

dogovoriti inicijalnu obradu djeteta (razgovor, crtez, pracenje ponasanja
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djeteta...). Prema procjeni a osobito ukoliko se znaci ponove i postoji sumnja za
zlostvaljanjem odgojitelj je duzan pozvati roditelje na razgovor te uputiti prijavu
Centru za socijalnu skrb u Puli ( u dogovoru sa ravnateljem i pedagogom.
Prijava pedagogu nuzna je i u situacijama kad su ozljede Ceste, a roditelji
negiraju.

- Ukoliko roditelj sumnja na zanemarivanje djeteta od druge djece obraca se
odgojitelju. Roditeljima je zabranjeno rjeSavanje sukoba medu djecom u
ustanovi. Osobe koje uoce takav ¢in duzne su to odmah prijaviti odgojitelju,
pedagogu ili najblizem zaposleniku vrtica koji je duzan zastititi dijete.
Odgojitelj ovakve postupke odmah biljezi u pedagosku dokumentaciju i
individualni dosje djeteta. Prema procjeni odgojitelj ¢e obavijestiti pedagoga te
¢e zajednicki dogovoriti buduce akcije (terapeutski rad s djecom, obavijestiti
ravnatelja, pozvati roditelja na razgovor ili ga prijaviti nadleznom Centru za
socijalnu skrb...) 1 0 svemu sastaviti zapisnik.

- Ukoliko roditelj ili bilo koji zaposlenik sumnja na zanemarivanje djeteta od
strane odgojitelja ili bilo kojeg drugog zaposlenika, duzan je obratiti se
ravnatelju koji postupa u skladu s mjerama i ovlastima

- Ukoliko odgojitelj zamjecuje zanemarivanje primarnih potreba djeteta od strane
roditelja — u smislu higijene, zdravlja, prehrane (fizicki neuredno dijete,
pothranjeno dijete, ¢esto bolesno dijete, kao i1 kad je dijete bolesno a roditelj po
pozivu odgojitelja ne dolazi u vrti¢ vise od jednog sata i sl.), te ponasanje koje
upucuje na emocionalno i psihicko zanemarivanje djeteta, duzan je to zabiljeziti
u individualni dosje djeteta te odmah obavijestiti ravnatelja koji postupa prema
ranije navedenim koracima te vodi zapisnik o dogadaju.

- Ravnatelj (u dogovoru sa pedagogom i odgojiteljima) ima pravo reagirati po
hitnom postupku bez traZenja suglasnosti roditelja; kontaktirati lijecnika djeteta

i sve nadlezne institucije u svim situacijama kada se za to procjeni nuzna potreba

7.8. Protokol o postupanju u slucaju nasilja medu odraslim osobama u vrti¢u

- Roditeljima, odgojiteljima i zaposlenicima zabranjuje se rjeSavanje konflikata
u prisustvu djece bez obzira na povod

- U slucaju kada se pokaze potreba rjeSavanja konflikta odgojitelj je duzan
odlucno izre¢i prekid razgovora pred djecom, pozvati najblizeg zaposlenika u

grupu s djecom te se potom povuéi u prostoriju gdje nema djece i ostvariti
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razgovor. Prema ukazanoj potrebi odgojitelj ili roditelj pozivaju ravnatelja.
Ukoliko je prisutno nasilje nad odgojiteljem ili bilo kojim zaposlenikom
(verbalni ili fizicki napad) prvi oCevidac duZan je pozvati ravnatelja koji ¢e
pokusati udaljiti roditelja i/ ili pozvati policiju. U podru¢nim vrti¢ima policiju
zove odgojitelj, odgojitelj-voditelj ili spremacica ukoliko je nazo¢na dogadaju

- Kad se konfliktna situacija rjeSava na relaciji roditelj —odgojitelj bez prisutnosti
ravnatelja, odgojitelj je duZan o svemu sastaviti zapisnik i obavijestiti ravnatelja,
u suprotnom zapisnik i poduzete mjere vodi nazo¢na osoba.

- Konflikti nastali rjeSavanjem statusa nepoznate osobe u okruZenju vrti¢a s bilo
kojim zaposlenikom zahtijevaju reakciju najblizih ocevidaca i1 poziv
policajcu ,sukladno mjerama nadzora kretanja osoba u objektu i oko objekta

- Bilo koja konfliktna situacija medu odraslima biljezi se u posebnoj biljeznici i

s njom upoznaje pedagoga i ravnatelja. Biljeznica se pohranjuje kod ravnatelja.
- Rjesavanje konflikta verbalnom ili fizickom agresijom medu djelatnicima nije
dozvoljeno i regulirano je odredbama Zakona o radu i Pravilnika o radu u dijelu

povrede radne obveze

7.9. Protokol o postupanju prema djetetu izvan kontrole emocija i ponaSanja
(destrukcija, agresija, autoagresija, intenzivan pla¢ uz urlike, nekontrolirane
reakcije...)

- Ukoliko iz bilo kojeg razloga odgojitelj ne uspije smiriti dijete u sobi, duzan je
pozvati najblizu slobodnu osobu koja ¢e zbrinuti ostalu djecu te potom izvesti
dijete iz skupine

- Onemoguciti drugoj djeci priblizavanje zbog moguénosti intenzivnijeg napada
1 prevencije mogucih ozljeda

- Odvesti dijete u drugu prostoriju te maknuti sve predmete kojima se moze
ozlijediti

- U podru¢nom vrti¢u nastojati pozvati u pomo¢ najblizu osobu te se s djetetom
izdvojiti od ostale djece.

- Pozvati ravnatelja na intervenciju. Iskljucivo u situacijama kada se zajednicki
ne uspije smiriti dijete izvjestiti i pozvati roditelja. U podru¢nom vrti¢u roditelja
pozvati ukoliko dijete ne pokaZe znakove umirivanja nakon 10 minuta.

- Dijete koje nije smireno, ne vraca se u skupinu
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- Uzroke 1 ponaSanja koja su prethodila, opis ugrozavajuéeg ponaSanja te
postupak rjeSavanja detaljno opisati i priloziti u individualni dosje djeteta s
naznakom u pedagoskoj dokumentaciji (vidi individualni dosje od...).

- Ukoliko se ekscesne situacije kod djeteta ponavljaju, uz suglasnost roditelja, u
rjeSavanje ukljuciti lije¢nika djeteta

- Odgojitelji su duzni objasniti roditelju sto se dogodilo i $to je poduzeto u svezi

dogadaja

7.10. Protokol o postupanju u slucaju neovlastenog ulaska ili provale

- Ukoliko se uoci da je u vrticu bilo neovlastenih ulazaka ili provala, bez obzira
ima li Stete ili ne, radnik koji je uoCio navedeno stanje obavjeStava ravnatelja
koji ¢e kontaktirati policiju.

- Radnik koji je uocio znakove provale obavjestava ostale radnike o dogadaju
kako bi sprijecio ulazak djece i drugih osoba u provaljeni prostor.

- Do dolaska policije u provaljeni prostor se ne ulazi.

- Nakon obavljenog policijskog ocevida, pregledavaju se prostorije kako bi se
uocili svi potencijalno opasni predmeti po dijete. Ravnatelj dodatno pregledava
prostor te ako viSe ne postoji opasnost za djecu, odobrava se ulazak djece u sobu.

- Ukoliko to nije ucinjeno tijekom ocevida, odgojitelji odmah po ulasku u sobu
evidentiraju nastalu Stetu i Cine popis otudene imovine koji dostavljaju
ravnatelju (u prilogu Zapisnik u sluc¢aju neovlastenog ulaska ili provale ). Popis
se odnosi na inventar sobe, namjestaj i didaktiku te ostalu imovinu odgojne
skupine, odnosno vrtica.

- Ukoliko je Steta na samom objektu (prozori, vrata, ograda, fasada, bilje i raslinje
u dvoristu, igrala u dvoriStu i sl.) zapisnik tog dijela oStecenja takoder
sastavljaju odgojitelji.

- Za daljnji kontakt s policijom za dobivanje zapisnika o ocevidu, podnoSenje
eventualne kaznene prijave ili zahtjeva za naknadu Stete prema osiguravajucoj

ku¢i, zaduzen je ravnatelj.

7.11.Protokol o postupanju u izvanrednim situacijama
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Podrazumijeva mjere predvidene u cilju postupanja u skladu sa Zakonom o
zaStiti na radu.

Svi izlazi za slu€aj nuzde moraju biti vidljivo oznaceni i s na¢inom evakuacije
upoznati svi zaposlenici — zaduZena osoba voditelj objekta, ravnatelj.

Svi zaposlenici moraju biti upoznati s mjestima na kojima stoje vatrogasni
aparati, ormari¢i za prvu pomoc.

Pored svih telefona potrebno je posjedovati jasno naznacene brojeve za hitne
pozive (192, 193, 194) , u slucaju opasnosti (potres, pozar) potrebno je brzo
napustiti objekt pomazu¢i manjoj djeci (tehni¢ko osoblje duzno je priskociti u
pomo¢ prvenstveno jaslickoj skupini).

Odgajatelji se zaduzuju pregledati sve prostorije u koje se inace ne zalazi i rjede
se koriste (hodnici, sanitarni ¢vorovi, garderobe...) i provjeriti je su li prazne.
Jedino zaduzena osoba — odgajatelji smiju donijeti odluku o povratku u objekt
nakon kontakta s nadleznim osobama (svi ostali duzni su postivati ovaj protokol
1 odluku o nacinu i vremenu povratka u vrtic).

Odgajatelji vode zapisnik i dokumentaciju o dogadaju.

Napomena

Zadace

donosi:

ovog programa definiraju i dopuna su obveza i zada¢a zaposlenika koje

1. Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu

2. Pravilnik o kuénom redu

Navedeni Pravilnici se nalaze na sluzbenoj web stranici vrti¢a i na oglasnim plo¢ama

po objektima.

Izrazi u ovom Pravilniku navedeni u muskom rodu neutralni su i odnose se jednako na

muske 1 zenske osobe.
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